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От составителя
Множество педагогов сегодня находятся в поиске новых форм и методов обучения, некоторые из них обращаются к интерактивным стратегиям. В сборнике предлагается набор стратегий, которые соответствуют требованиям личностно ориентированного обучения, и, являясь общедидактическими, работают на разных предметах и в разных возрастных группах. Эти стратегии напоминают конструктор Лего, его части различны по цвету, форме, величине. Но каждый педагог в состоянии выстроить из этих «кирпичиков» нечто своеобразное. На​личие единого принципа сборки позволяет передать разработанные стратегии от педагога к педагогу или дополнить их, позаимствовав что-то у единомышленников из соседней школы или из опыта зару​бежных коллег.

Важнейшим признаком интерактивных стратегий яв​ляется их воспроизводимость на уровне педагогического процесса (в том числе описание этапов, соответствующих им целей обучения и характера деятельности обучающего и обучаемого) и педагоги​ческого результата. Это означает, что та или иная стратегия может быть одинаково эффективно использована в разных аудиториях и разными учителями.

Некоторые педагоги делают попытки проектирования собственных дидактических средств, вершиной которых становится разработка технологий. Но не все педагоги могут технологизировать свой опыт в хорошем смысле этого слова. Процесс разработки весьма длительный, а сейчас зачастую требования времени заставляют с завтрашнего дня соответствовать новому стандарту.

Довольно часто в отечественной литературе о личностно ориенти​рованном обучении присутствует утверждение о сочетании в практи​ческой деятельности традиционного и личностно ориентированного обучения. Однако эти рассуждения проходят, пока рассматривается процесс обучения. Как только речь заходит о процессе оценивания, формализация с сочетанием двух форм обучения становится очевидной. По сути дела имеет место утверждение: пока идет изучение темы или другого фрагмента учебного материала, учитель выступает в роли сотрудника; когда речь идет об оценке, учитель становится судьей. Смена позиции у учителя «сотрудник— судья» разрушит весь процесс личностно ориентированного обучения, ради которого, собственно, и было решено обратиться к использованию интерактивных стратегий, развивающих среди прочего рефлексию учащихся.

Основной задачей данного сборника является актуализация идеи об исполь​зовании интерактивных методов, часто называемых стратегиями обучения, в образовательном  процессе. 

Вполне вероятно, что некоторым педагогам уже знакомы методы, о которых пойдет речь. На страницах сборника предлагается познакомиться с такими методами работы с информационными текстами как ПМИ (Плюс-Минус-Интересно), ЗЖУ (Знаю-Желаю узнать-Узнал), ИНСЕРТ (Interactive noting system effective reading and thinking ин​терактивная система для эффективного чтения и размышления), с интересным приемом «Чтение с остановками»; методом формирования письменных навыков (Синквейн, свободное письмо). Также в материалах дано описание приемов взаимообучения «Зигзаг» и различных видов дискуссий (пере​крестная «Совместный поиск»). 
Смена требований к выпускнику средней школы поставила перед педагогами новые задачи, к решению которых многие учителя ока​зались не готовы. Это обусловило возникновение некоего кризиса педагогов, который можно назвать компетентностным. Если Вы обратитесь к педагогической печати, то увидите, что интерактивные методы обучения лежат в основе компетентностно-ориентированного образования.

Интерактивное обучение (от англ. interation — взаимодействие), обу​чение, построенное на взаимодействии учащегося с учебным окружением, учебной средой, которая служит обла​стью осваиваемого опыта. Учащийся становится полноправным участником учебного процесса, его опыт служит основным источником учебного познания. Педагог (ведущий) не даёт готовых знаний, но побуждает участни​ков к самостоятельному поиску. По сравнению с традиционным обучением в И.о. меняется взаимодействие педа​гога и учащегося: активность педагога уступает место активности учащихся, а задачей педагога становится созда​ние условий для их инициативы. Педа​гог отказывается от роли своеобразно​го фильтра, пропускающего через себя учебную информацию, и выполняет функцию помощника в работе, одного из источников информации.

И.о. широко используется в интен​сивном обучении взрослых (например, в корпоративном тренинге). 

Интерактивный диалог, взаи​модействие пользователя с программ​ной (программно-аппаратной) систе​мой, характеризующееся, в отличие от диалогового, предполагающего обмен текстовыми командами (запросами) и ответами (приглашениями), реализа​цией более развитых средств ведения диалога (например, возможность зада​вать вопросы в произвольной форме, с использованием «ключевого» слова, в форме с ограниченным набором сим​волов); при этом обеспечивается воз​можность выбора вариантов содержа​ния   учебного   материала,   режима   работы. 
Знания, умения и способности компетентного педагога
Зачем современному педагогу нужно быть компе​тентным

Традиционно вся наша система образования ориен​тировалась на знания как на цель обучения. По сумме полученных выпускниками знаний оценивалась работа педагогического коллектива школы. Преобразования российского общества в целом и школы в частности обусловили изменение требований к ученику. «Выпускник знающий» перестал соответствовать запросам социума. Возник спрос на «Выпускника умеющего, творческого, инициативного, меняющегося», имеющего соответ​ствующие ценностные ориентации.

Педагогу для начала необходимо представлять, как изменение целей, свойств отдельных сторон и звеньев образования должно от​разиться на его преподавательской деятельности. Тогда следующим этапом будет преобразование преподавания на практике.

Много уже написано о том, что изменения в преподавательской деятельности при переходе от обучения к образованию на настоя​щем этапе развития относятся к стилю общения, характеру и объему преподаваемого материала, отбору методов и приемов обучения. Тем не менее, анализ педагогической деятельности большого числа педагогов показал, что декларация новых целей образования для подавляющего большинства учителей не является поводом для внесения изменений в планирование и проведение уроков. Эти изменения носят чисто декоративный характер и практически не отражаются на объеме преподаваемого материала, используемых приемах и методах.

Свидетельством разрыва между научными изысканиями и реаль​ной практикой является то, что подавляющее количество учителей не представляют пути достижения поставленных перед школой задач. Как известно, один из основных законов философии гласит, что качественное изменение является результатом количественной трансформации.

Затруднения педагогов во многом связаны с тем, что учителя не имеют соответствующих навыков, как бы обидно это ни звучало, и пло​хо представляют себе предъявляемые к ним на современном этапе требования. Простая, на первый взгляд, фраза «Профессиональная компетентность педагога определяет качество образования сегодня» не говорит учителю ровным счетом ничего. Два ключевых термина «компетентность» и «качество образования» имеют такое количество толкований, что фраза не может быть истолкована однозначно.

Так что же такое компетентность? Мы предлагаем принять следующее рабочее определение: профес​сиональная компетентность педагога есть совокупность обобщенных знаний, умений (умение реализации дидактического цикла и т.д.) и способностей (способности критического мышления, рефлексии и т.д.), обеспечивающих результаты в обученности и воспитанности школьников в условиях модернизации системы образования (в том числе, внедрения личностно ориентированного обучения). Важным аспектом этого вопроса является то, что в соотношении названных компонентов не должно быть перевеса в сторону ни одного из компо​нентов компетентности. Именно эти три компонента будут составлять интегративную компетентность педагога.
Что нужно знать о технологиях?
Вам, безусловно, знакомы различные трактовки понятий «технология», «инновационный метод», «стратегия», «рамка». Подумайте 5 минут и дайте собственное определение каждому из этих терминов, определите, нужно ли Вам на практике применять технологии. 

	Вопрос
	Ответ

	Что я вкладываю в понятие «современная технология учеб​ного занятия»?
	

	Есть у меня своя технология обучения?
	

	Как она представлена?
	

	Какую роль на учебном заня​тии я отвожу себе?
	

	Хочу ли я видеть в учениках своих партнеров и что делаю или буду делать для этого?
	

	Хочу ли я овладеть другими технологиями учебного занятия?
	


Компетентный педагог должен быть знающим. Помимо собствен​ного учебного предмета, он должен иметь знания по психологии, педагогике, возрастной физиологии и другим областям знания.

Итак, поговорим о СТРАТЕГИЯХ, ИННОВАЦИОННЫХ МЕТОДАХ, ТЕХНОЛОГИЯХ и РАМКАХ.

Что есть педагогическая технология? В чем заключаются инно​вационные методы обучения? С чем еще связаны на практике эти понятия?

Инновационные методы обучения, как правило, являются струк​турными элементами педагогических технологий. В американской педагогической литературе инновационные методы обучения часто называют стратегиями {strategies).
Например, продолжительность урока в 45 минут — это одна рамка. Наполняе​мость класса (40 или 20 человек) — это другая рамка. Определенную рамку накладывает и содержание изученного материала: нужно провести сравнение, обобщить что-то, найти причину и предсказать следствие? 

Попытки определенного обозначения границ педагогической деятельности предпринимались неоднократно. Ориентация на личностно ориентированное обучение предполагает определенную кор​рекцию этих границ, введенных ранее для знаниевой парадигмы.

Подобные рамки определены, например, в образовательной сис​теме США. Этот пример интересен тем, что над созданием рамок работали и ученые, и администраторы образования, и сами учителя. На основе анализа большого количества педагогической и психоло​гической литературы, фактического материала, экспертной оценки были выработаны критерии, определяющие суть компетентности педагога. Данная рамка используется Образовательной службой тестирования для выдачи учителям лицензии на профессиональную деятельность. Надо заметить, что во многих штатах учителя без лицензии не принимаются на работу, особенно в государственные учебные заведения, где выше зарплата и больше социальный па​кет. Первично установленные критерии оценки профессиональной компетентности проверялись на практике и неоднократно коррек​тировались.

Рамка очерчивает в преподавании четыре большие сферы или области, каждая из которых содержит пять или шесть компонентов. Перечислим принятые Образовательной службой тестирования США сферы: планирование, атмосфера класса, преподавание, профессиональные обязанности.
Перечислим компоненты каждой сферы, а позже расскажем, как проводить диагностику уровня сформированности у педагога этих качеств.

Сфера «Планирование» состоит из шести компонентов.
Демонстрация учителем знания преподаваемого предмета:

· содержание преподаваемого предмета,

· необходимых взаимосвязей между элементами содержания,

· разделов педагогики, необходимых для данного предмета. 
Демонстрация знания учителем школьников:

· характеристик данной возрастной группы,

· различных стилей учения,

· уровня знаний и умений своих учеников,

· интересов и культурных предпочтений обучаемых. Выбор целей преподавания:

· ценностей,

· путей и способов достижения поставленных целей,

· учет этнического, религиозного и других различий учащихся,

· сохранение равновесия в выборе целей. 
Демонстрация знания средств обучения:

· преподавания,

· учения.

Логическое построение преподавания:

· учебной деятельности,

· методических материалов и средств обучения,

· обучения в группах,

· урока как единицы учебного процесса. Оценка успехов школьников:

· соответствия целям, поставленным учителем,

· критериев и стандартов,

•
использования достигнутых успехов для дальнейшего плани​рования.

Атмосфера класса имеет пять составляющих.
 Создание атмосферы уважения и взаимопонимания:

•
взаимодействия учителя с учениками,

· взаимодействия школьников между собой. 
Организация учебного труда:

· учет важности содержания,

· готовность школьников к высоким требованиям учителей,

· создание ситуации успеха в учебной деятельности. 
Организация учебного процесса:

· групповой работы,

· смена видов деятельности,

· подготовка материалов и оборудования,

· исполнение организаторских обязанностей,

· наблюдение за помощниками и студентами на практике. 

· Управление поведением школьников:

· предвидение их поступков,

· наблюдение за поведением,

· реакция на проступки учеников. 
Организация физического пространства:

· организация безопасности и удобства мебели,

· удобство доступа и обслуживания учебного оборудования.

Сфера «Преподавание» состоит также из пяти компонентов.

 Ясное и соответствующее случаю общение:

· используемые приемы,

· устная и письменная речь.

 Использование вопросов и дискуссий:

· разнообразный характер задаваемых вопросов,

· умение вести дискуссии,

· участие школьников. 

Позиция по отношения к учащимся в обучении:

· предъявление содержания,

· оценка деятельности школьников,

· деление учащихся на группы,

· использование методических материалов,

· структурирование урока. 
Обеспечение обратной связи со школьниками:

· адресность и конструктивность связи,

· своевременность. 
Демонстрация гибкости и чувствительности:

· регулирование хода урока,

· учет интересов школьников,

•
поиск педагогом подходов к школьникам, испытывающим за​труднения в учебе.

Сфера «Профессиональные обязанности» имеет шесть компо​нент.

 Рефлексия собственного преподавания:

· точное определение эффективности проведенного урока и степени достижения поставленных на уроке целей,

· планирование преподавания на основе рефлексии уже имеющегося опыта.

Ведение учительского дневника:

· окончательное оформление оценивания учащихся,

· учет достижений школьников в обучении,

· наличие организационных записей. 

Взаимодействие с семьями учащихся:

· информирование о ходе учебного процесса,

•
информирование об индивидуальных успехах и затруднениях учащихся,

· организация помощи родителям в учебном процессе. 

Взаимодействие со школой и микрорайоном:

· налаживание отношений с коллегами,

· помощь школе,

· участие в делах школы и микрорайона. 

Профессиональный рост:

•
пополнение знаний по предмету и развитие педагогических умений,

· передача профессионального опыта. 

Демонстрация профессионализма:

· помощь школьникам,

· защита их интересов,

· умение принимать решения.

Анализ термина «стратегия» в отечественной педагогической ли​тературе затруднен, так как трактовок его много, и они, как это часто бывает, противоречивы. Принять рассматривать сущность образовательных стратегий как инновационных методов.

Английский термин «стратегия» часто исполь​зуется в военной науке. Однако это не единственное существующее толкование этого слова. Оно может быть переведено с английского языка как «метод» или «прием». Именно в этом значении слово «стратегия» начинает все чаще и чаще использоваться российскими педагогами.

Закономерно возникает вопрос, почему у российских педагогов возникла необходимость введения еще одного термина.

В советской педагогике происходило жесткое разделение функцио​нала в деятельности учителя и учеников. Как следствие, имело место различение приемов учения и преподавания. Термин же «стратегия» лежит в плоскости личностно ориентированного образования, когда принципиальными становятся личная активность и ответственность за процесс обучения самого учащегося. Ученики и учителя являются равноправными участниками и реализаторами стратегий. Стратегия качествен​но меняет процесс обучения тогда, когда она освоена учениками.

Можно предположить, что, используя любой метод или прием, учитель демонстрирует ученику некоторый способ действий. Нацеленность на непрерывное образование учащихся обусловливает ориентацию стратегии на формирование общеучебных умений и навыков. К ним можно отнести чтение, письмо и коммуникативные навыки.

 Стратегии носят дидактический характер, они не связаны жестко с конкретным предметом. В противном случае объем материала по изучению учебных стратегий будет сравним с объемом содержания предмета. Ни один ученик не в состоянии освоить бесконечное множество стратегий обучения. Следует понимать, что стратегий в процессе обучения не должно быть много.

Овладение стратегий предполагает ее осмысленное использование.

Эти следствия свидетельствуют о том, что учитель должен очень хорошо представлять, на решение каких целей направлена та или иная стратегия.

Пришло время обратиться к термину «технология». Каждый педагог обладает собственным представле​нием о том, что это такое. Доля достижения неко​торого единства в понимании этого термина, следует провести мини-тренинг. Для этого воспользуемся  стратегией «Знаю — Желаю узнать — Узнал».
Мини-тренинг «Личностно ориентированные технологии»
1. Подумайте, что Вы знаете о личностно ориентированных техно​логиях. Запишите свои соображения и внесите их кратко в первую колонку таблицы.

	ЗНАЮ
	ЖЕЛАЮ УЗНАТЬ
	УЗНАЛ(А)

	
	
	


2. Заполните вторую колонку, сформулировав вопросы по поводу того, что бы Вы хотели узнать по данной теме.

3. Попытайтесь сгруппировать записанную информацию и вопросы по нескольким категориям.

4. Прочитайте приведенный ниже текст и попытайтесь найти ответы на поставленные вопросы.

Технология личностно ориентированного обучения — это реальность?
Личностно ориентированный подход представляется сегодня наиболее распространенным при проектировании педагогических технологий, поскольку он базируется на идеях гуманизации и демо​кратизации образования, на которых базируются новые отношения в Российской системе образования к середине 90-х годов. «Развитие» становится ключевым словом педагогического процесса, сущност​ным, глубинным понятием обучения.

Теория и практика, обозначенные термином «личностно ориенти​рованное обучение», граничат и пересекаются с такими педагогичес​кими течениями, как гуманистическая педагогика, неопрагматизм, экзистенциализм, свободное воспитание (США и Европа 70-х годов), педагогика сотрудничества (80-е годы, СССР).

Идеи учителей-новаторов (Ш.А. Амонашвили, В.Ф. Шаталова, Е.Н. Ильина и др.), составившие основу отечественной педагогики сотрудничества, предполагали смену авторитарной позиции учителя на демократическую («сотрудничество»); не только передачу знаний, но развитие способностей учащихся в процессе учения; поиск ме​тодов и форм учения, стимулирующих познавательную активность и самостоятельность школьников, и их развитие. Опыт показал про​дуктивность сочетания специального дидактического руководства деятельностью ученика, воли учителя с гуманной установкой на важнейшую ценность — личность учащегося.

Для сотрудничества в обучении характерны: общая цель, коллек​тивный поиск и усилия, активно-положительный стиль взаимоотно​шений.

Позиция учителя в личностно ориентированном обучении — это позиция консультанта, а иногда и психотерапевта, осуществляющего развивающую помощь.

Принцип «развивающей помощи» является одним из основополагающих в личностно ориентированном обучении. Он состоит в том, чтобы не делать что-то за человека, не указывать ему, что делать, не решать за него его проблемы, а дать ему осознать себя, разбудить собственную активность и внутренние силы, чтоб он сам делал вы​бор, принимал решения и отвечал за них.

Обратимся к личностно ориентированным технологиям, представ​ляющим собой воплощение гуманистической философии, психоло​гии и педагогики, к которым в настоящее время принято относить технологии: модульного обучения, коллективного взаимообучения (КСО), коллективной мыследеятельности (К.Я. Вазина), технологию «Мастерская знаний» и др.

КСО предполагает работу в парах сменного состава, позволяющую плодотворно развивать у обучаемых самостоятельность и комму​никативные умения.

В «Мастерской знаний» педагог организует коллективный поиск учениками знаний.

Технология коллективной мыследеятельности состоит из системы проблемных ситуаций, решаемых микрогруппами.

На основе этих характеристик можно предположить, что каждая из технологий решает только строго очерченный круг задач. Как же быть, если все эти задачи нужно решить? Как их решать — од​новременно или последовательно? Как сопрягаются разные тех​нологии?

На ряд этих вопросов позволяет ответить знакомство с технологией «Развитие критического мышления через чтение и письмо», которая является интегрирующей, в том смысле, что в ней обобщены нара​ботки многих технологий, может быть, и выше перечисленных. Она обеспечивает и развитие мышления, и формирование коммуника​тивных способностей, и выработку умения самостоятельной работы. В связи с большим арсеналом приемов и методов, входящих в эту технологию, каждый преподаватель может выбрать те, которые близ​ки лично ему, не выходя за границы рамочного подхода технологии (разрешено все то, что не запрещено).

Дидактический активизирующий и развивающий комплекс этой технологии предполагает следующие подходы к содержанию обра​зования и процессу обучения:
обучение ведется, прежде всего:
·  обобщенным знаниям, умениям и навыкам и способам мышления;
·  общеучебные умения, фор​мируемые в технологии: умение работать в группе, графически оформить текстовый материал; творчески интерпретировать имеющуюся информацию; ранжировать информацию по степени новизны и значимости;

· появляется возможность объединения, интеграции отдельных дисциплин;

· создаются условия для вариативности и дифференциации обучения;

· используется положительное стимулирование учения;

· формируются такие черты, как направленность на самореали​зацию, удовлетворение потребности в самоутверждении, реф​лексии, в выработке собственной индивидуальной технологии обучения.

Этому способствуют следующие аспекты технологии РКМЧП:

· активность субъектов;

· организация групповой работы в аудитории;

· развитие навыков общения;

· идея ценности личности;

· связь обучения с жизнью.

Попробуем разобраться в перечисленных аспектах.

Начнем с активности субъектов процесса обучения. Если вы видите в классе на открытом уроке, что две трети класса поднимают руки — о такой ли активности шла речь выше? Или активность в личностно ориентированном обучении связана с личной ответственностью ученика за процесс своего обучения: «Сегодня на уроке я увидел, что знаю это плохо, значит дома я должен над этим поработать». Признаком активности является не столько количество поднятых рук, сколько внутренняя позиция учеников.

Групповая работа используется в российской школе давно.  На уроках нередко  встречается  прием, описание которого можно найти у В.Ф. Шаталова. Он состоит в том, что в классе определяются ученики, отлично усвоившие материал темы. Класс делится на группы, в каждую из которых направляется отличник, продемонстрировавший знание темы для опроса своих товарищей по данному учителем списку вопросов.

Мастера групповой работы могут назвать еще множество приемов, в которых в группе выделяется лидер. Это замечательные приемы, но они противоречат положениям личностно ориентированного обучения.    Сравните эмоциональный климат при работе в группе с лидером и в группе равноправного сотрудни​чества. Ответ становится очевидным.

Признак развития навыков общения коротко и ясно можно обозна​чить так: у учеников меняются темы общения. По поводу дискотек, новых фильмов и фасонов джинсов они говорили и до того. Обучение с помощью личностно ориентированных технологий учит их говорить друг с другом по предметному материалу.

Не следует забывать и о связи обучения с жизнью. Этот принцип обучения всегда присутствовал и в советской педагогике, но жизнь меняется, важно замечать суть происходящих перемен. Мы не всегда в суматохе дел сами  задумываемся над тем, совпадает ли жизненный опыт у нас и наших учеников. И когда мы говорим о связи с жизнью, чью жизнь мы имеем в виду?

5. Теперь заполните третью колонку таблицы: на какие из поставленных ранее вопросов получены ответы, что было совершенно новым, неожиданным? Попытайтесь разделить новую информацию  на категории.

Итак, теперь Вы можете вернуться к определениям, которые Вы дали перед чтением этого параграфа. Что изменилось? Что хочется  исправить? Кроме терминологического уточнения Вы познакомились со стратегией ЗЖУ. Попробовав стратегию на себе, вы сделали шаг к формированию умений в использовании стратегий на ваших уроках.
От знаниевой компетентности к умениям

Кроме знаниевой составляющей компетентность предполагает наличие умений использовать соответствующие знания для реализации в конкретных условиях, выявлять и анализировать причинно-следственные связи, создавать новые структуры в образовательном процессе. О наличии этих знаний можно судить по умению реализовать в преподавании дидактический цикл как логическую основу преподавания, организации учебного труда школьников и процесса обучения, управления поведением школьников.

Мини-тренинг «Логическая схема урока в личностно ориентированном обучении»
Перед тем как приступить к тренингу, постарайтесь абстрагиро​ваться от предметного материала и постройте логическую схему, которую Вы обычно используете при планировании урока. С чего Вы начинаете урок? Как продолжаете? Чем урок завершается? Запишите это в виде следующей логической цепочки, заполнив блоки ответами на вопросы. Если блоков недостаточно, добавьте еще.
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1. Читая данный ниже текст, делайте пометки на полях сборника. Усло​вимся, что Вы будете использовать значок «!» в случае, если хотите сделать отметку, что материал знаете; значок «+» для обозначения того, что является новым, неожиданным; значок «-» для пометки по​ложений, противоречащих Вашим представлениям; вопросительный знак «?» ставится, если возникает желание больше узнать о том, что описывается в тексте.

На протяжении многих десятилетий урок, являясь основной ор​ганизационной формой обучения, у большинства учителей варьи​ровался от комбинированного (как минимум) до урока повторения, обобщения или проблемного урока с творческим применением знаний и умений (как максимум). На вопрос: какова логическая структура урока? С чего урок начинается? Около 90% педагогов затруднялись ответить, почему за данным приемом предъявления нового материала они планируют использовать тот или иной прием закрепления, и почему для последующего контроля был выбpaн именно он.

Что же нового внесло в учебный процесс личностно ориентированное обучение? Чем, собственно, его сторонников не устраивают комбинированные уроки? Ответ на этот вопрос прост: схема комбинированного урока создавалась в условиях знаниевой парадигмы, когда урок строился от изучаемого содержания. Практически все схемы комбинированных уроков содержат этап усвоения исходный данных, а это значит, что изучаемый материал отобран либо автором учебника, либо учителем, и мнение ученика по этому поводу никого  не интересует, он должен этот материал усвоить. А это несовместимо с идеями личностно ориентированного обучения, где предполагается личностный пересмотр этого материала.

Если вдуматься в названия уроков закрепления или повторения, то нельзя забывать, что речь идет о закреплении или повторении знаний и умений, к получению которых большинство учеников не имеет никаких стимулов. То есть система данных логических структур урока разрабатывалась в условиях доминирования ЗУНов. При сущностном изменении содержания образования меняется и логическая структура урока.

Принципиально иная логическая структура заложена в дидактическом цикле, предложенном Л.Я. Зориной. Прилагательное «дидактический» указывает, что при анализе единицы процесса усвоения акцент делается на организацию учения.  Цикл означает пов​торяемость определенных элементов обучения. Процесс обучения  независимо от предмета во времени представляет собой цепочку дидактических циклов — витков.

Чтобы дидактический цикл работал, он должен обладать внутренним  единством составляющих его элементов: 1) постановка познаватель​ной задачи и создание у учащихся положительной мотивации к решению; 2) предъявление нового фрагмента материала и создание условий для его первичного усвоения; 3) организация дальнейшего  усвоения учебного материала до требуемого и возможного в данном цикле уровня; 4) организация обратной связи и контроля; 5) подготов​ка учащихся к внеурочной работе. Перечисленные звенья могут ходить друг в друга, пересекаться, но их количество в полном ди​дактическом цикле постоянно и не зависит от содержания учебного материала.

Такую же схему обучения используют американские педагоги. Приведем пример логической схемы урока, взятой из практики работы педагогов США, на основе которой у будущих педагогов фор​мируется умение организовывать учебные занятия. Основная схема включает три этапа: мотивация (motivation) — знакомство (introduc​tion) — вывод, заключение (conclusion). В плане разработки занятий после этих этапов надо указать, какие вариации в этом плане воз​можны, если в классе есть учащиеся с особыми нуждами. Затем надо предположительно указать логический переход к следующему уроку.

В российской педагогической литературе можно найти подобную схему, также пришедшую из американской практики, но в несколько иной редакции: вызов (evocation) — осмысление (Realization of Mean​ing) — рефлексия (reflection). Именно эта логическая схема была названа базовой моделью в проекте РКМЧП.

Известно, что хорошо усваивается информация, которая актуаль​на. Стимулирование интереса к новому знанию происходит через «извлечение» уже известного и выяснение появившихся вопросов. Возникшие вопросы вызывают потребность в новых знаниях. Вызов подготавливает, настраивает на ту информацию и на тот процесс, которые будут предлагаться на следующих этапах работы. Этот этап способствует появлению или усилению мотивации в познании нового материала. Этап осмысления предполагает ввод новой ин​формации. Последний этап — рефлексия (размышление) — является особо значимым, т.к. именно здесь происходит творческое развитие, осознание уже вновь обретенной информации. Все этапы не просто взаимосвязаны, но и взаимозависимы.

Функции трех фаз технологии отражены в таблице

	Функции технологии

	Вызов
	Осмысление
	Рефлексия

	· Мотивационная (побуждение к работе с новой информаци​ей, пробуждение ин​тереса к теме)

· Информационная (вызов «на поверх​ность» имеющихся знаний по теме)

Коммуникационная (бесконфликтный об​мен мнениями)
	· Информационная (получение новой информации по те​ме)

Систематизационная (классифика​ция полученной ин​формации по кате​гориям знания)
	· Коммуникационная (обмен мнениями о но​вой информации)

· Информационная (приобретение нового знания)

· Мотивационная (об​суждение по поводу дальнейшего расшире​ния информационно​го поля)

· Оценочная (соотнесе​ние новой информации и имеющихся знаний, выработка собствен​ной ПОЗИЦИИ)


Базовая модель (логическая цепочка) была разработана с учетом психологии человека, особенностей его познания. Можно провести  аналогию между процессом познания и четырехтактным двигателем внутреннего сгорания. Все представляют себе четырехтактный цикл, работы двигателя внутреннего сгорания: всасывание — сжатие — горение и расширение — выхлоп. Нечто подобное имеет место в процессе познания. Очевидно, что базовая модель и модель процесса познания Л.Я. Зориной похожи. Сравним дидактический цикл Л.Я. Зориной и американской базовой модели.
	Дидактический цикл
	Американская модель урока

	Постановка познавательной задачи + принятие ее учениками
	Мотивация (или вызов)

	Предъявление нового фрагмента материала
	Знакомство (или осмысление)

	Организация усвоения до требуемого уровня
	Заключение (или рефлексия)

	Обратная связь + контроль
	

	Подготовка к самостоятельной работе
	


Совпадение схем происходит в случае, когда дидактический цикл накладывается Hat личностно ориентированное обучение. Элемент дидактического цикла «Организация обратной связи, контроль за усвоением содержания учебного материала и самоконтроль» мо​дифицируется в условиях личностно ориентированного обучения, акцент переносится на самоконтроль. Подготовка к самостоятель​ной работе предполагает создание у учащихся стимулов для того, чтобы что-либо почитать, над чем-то подумать самостоятельно. Эти совпадения объясняются очень просто: то и другое основано на пси​хологических особенностях обучения. Иногда разговор с учителями о логической схеме заканчивался вопросом: мы должны строить каждый урок по этой логической схеме? Смущение вызывало то, что некоторые предъявленные стратегии, не укладывались в рамки 45-минутного урока. Если понимать, что базовая модель или дидактический цикл отражают психологические особенности обучения, то задаваемый вопрос равнозначен следующему: нужно ли учитывать психологи​ческие особенности обучения на каждом уроке?

Просмотрите еще раз свои пометки и организуйте их в виде таб​лицы

	«!»
	«+»
	«-»
	«?»

	
	
	
	


Проанализируйте таблицу.

Что из того, что Вы прочитали, Вам уже было знакомо?

Что было для Вас новым?

Что вызвало сомнения и несогласие?

Итак, мы обсудили только одно умение, которое выпадает из традиционного набора умений и вызывает у некоторых учителей сопротивление в его формировании. В действительности, это не единственное умение, необходимое для работы в личностно ориен​тированном обучении.
Способность учителя к работе с личностно ориентированными технологиями
Выполните следующее задание.

Наше телевидение наводнено рекламой. Вы видите по телевизору рекламу нового шампуня Selsun Blue, который избавляет от перхоти, оздоравливает кожу головы и рекомендован врачами. Ваши действия:

· покупаете этот шампунь после первой же рекламы;

· покупаете через месяц после того, как реклама стала регулярно появляться на экране ТВ;

• не проявляете любопытства и не покупаете вообще;

•  (Ваша версия).

Это задание — небольшой тест на наличие у Вас критического мышления. Но его одного недостаточно. Педагог, работающий в личностно ориентированном обучении, должен обладать толерантностью, быть способным к эмпатии и рефлексии. Что делать, если у человек эти способности отсутствуют? Можно ли их сформировать?

Тем не менее, остановимся на третьей составляющей компетентности, включающей личные и профессиональные способности, проявляемые в создании атмосферы взаимоуважения и взаимопонимания в классе. Важно, чтобы Вы представляли, как можно определить наличие рефлексии собственного преподавания, критической мышления, толерантности и эмпатии, педагогического оптимизма по отношению к учащимся в учебном процессе.

Для работы с личностью с личностно ориентированными технологиями учителю необходима способность критически мыслить. Именно критическое мышление позволяет выявить несуразности в утверждениях или определениях и найти те, которые наиболее соответствую педагогической деятельности учителя.

Понятие «критическое мышление» появилось гораздо раньше понятия «технология развития критического мышления». Применительно к педагогике о формировании критического мышления говорил еще Д. Дьюи: «Если возникшая мысль сразу принимается, то перед нами некритическое мышление. Обдумывать вещь, размышлять, значит искать добавочные данные, новые факты, которые разовьют мысль и, как было сказано, или подтвердят ее, или сделают очевидной ее нелепость и неприложимость».

Термин «критическое мышление» широко используется в трудах  К. Поппера, который вводит понятие «критический рационализм».  Всякая деятельность, по мнению Поппера, предполагает наличие критической рефлексии, осознание собственной деятельности, возможностей, последствий, она лежит в основе нашего мировоззрения (критическое необязательно негативное). Критика толерантна, конструктивна. По представлению американских авторов, согласно которым думать критически означает проявлять любознательность и использовать исследовательские методы: ставить перед собой вопросы и осуществлять планомерный поиск ответов. Критическое мышление работает на многих уровнях, не довольствуясь фактами, а вскрывая их причины и последствия. Критическое мышление предполагает веж​ливый скептицизм, сомнение в общепринятых истинах, постоянный вопрос: «А что, если...?» Критическое мышление означает выработку точки зрения по определенному вопросу и способность ее отстоять. Критическое мышление предусматривает внимание к аргументам оппонента и их логическое осмысление.

 Может возникнуть впечатление, что мнение американских педагогов противоположно бытующему в России представлению о критике как выявлении недостатков. В определенном смысле это связано со стереотипами поколений, вы​росших в советское время, воспитанных на партийной литературе: «Как раз себя надо критиковать самым суровым образом, именно к себе следует прилагать самый строгий масштаб, иначе можно сор​ваться с ходуль прямо в лужу» (Карл Либкнехт).

Между тем, это еще одно свидетельство использования в педагоги​ке общеупотребимых терминов, к которым относится и критическое мышление. Не следует переносить смысловую нагрузку слова «кри​тика» на критическое мышление.

С точки зрения педагогической науки, характерными, устойчивыми особенностями развитого критического мышления являются: оценочность, включая и ценностную сторону оценки, открытость новым идеям, собственное мнение и рефлексия оснований собственных критических суждений. Обучение критическому мышлению предполагает овладение умением применять в спорах аргументы, смотреть на старые идеи с новой точки зрения, отличать факты от предположений, проводить разграничение между обоснованным оценочным  суждением и необоснованным, выявлять причинно-следственные связи и обнаруживать в них ошибки.

Критическое мышление призвано расшатать мнение авторитетов В недалеком прошлом осталась фраза «Есть мнение...».Чье это мнение — было неясно. Предполагалось, что есть человек, обремененный полномочиями принимать решения, а все остальные лишь выполняли их. Критическое мышление освобождает его обладателя от доминирования авторитетов. У него возникают вопросы: на основании чего возникло мнение, почему, зачем, какие варианты возможны?

Первый штамп, на который необходимо посмотреть по-новому, эта негативная окраска слова «критический». Для большинства людей на этом слове лежит тень неодобрения. Критика — это, по существу, обнаружение ошибок или вины, обсуждение, разбор чего-либо с целью вынести оценку, выявить недостатки. Поэтому слово «критический» часто ассоциируется именно с поиском ошибок или недочетов. На самом деле это миф, который следует развеять.

Слово «критический» произошло от греческого слова kritikos, буквально означающее умение различать или возможность оценивать,  которое было образовано от слова krinein, которое значит «принятие решения». Именно этот смысл вкладывается в термин критическое мышление. Любой критически мыслящий человек будет искать ошибки и недочеты в объекте, о котором он размышляет, но этим он не ограничивается. В равной степени его интересуют и  позитивные стороны этого объекта.

Что же говорится в российской педагогике по поводу критического мышления?

Взгляд в историю русской педагогики показывает, что еще П.Ф. Каптерев доказывал, что в школьном процессе обучения необходимо  формировать или, как он писал, создавать у ребенка такое мышление, посредством которого учащийся сам в состоянии вырабатывать субъективно новые знания. Поэтому одним из основных достижений школьного обучения П.Ф. Каптерев считал создание такого мышления, которое характеризовалось бы следующими доминирующими в нем особенностями: стройностью и цельностью рассуждений, критическим отношением к собственным мыслям, идеям, теоретическим предположениям наблюдательностью, готовностью к самостоятельной работе с целью вырабатывания для себя новых знаний. 

Термин «критическое мышление» П.Ф. Каптерев не использовал.

Сочетание «критическое мышление» для определения, обозначения вида умственной деятельности по обнаружению логико-причинных ошибок в рассуждениях одним из первых в отечественной научной литературе использовал П.П. Блонский. Он называл основным при​знаком критического мышления умение аргументированно опро​вергать страдающие недочетами доказательства и контролировать правильность выдвигаемых суждений.

Для обучения аргументированному опровержению ошибок лучше использовать предметы гуманитарного цикла: литературу, историю и обществоведение. Каждому уровню развития критического мыш​ления, согласно С. И. Векслеру, соответствуют не только различные предметы, но и определенные формы практической деятельности. Особое внимание он уделяет рецензированию учебных работ, что позволяет, по его мнению, не только обнаруживать несоответствия и ошибки, но и опровергать их.

Необходимость целенаправленной помощи развитию критического мышления диктуется тем, что ошибки не всегда «лежат на поверхнос​ти», что истинность суждений зависит не от вкусового оценочного произвола. Даже очень субъективная творческая деятельность бази​руется на выработанных наукой принципах. Так и критическая мысль, будучи результатом субъективной умственной деятельности, также опирается на принципы и научные положения, которые помогают более успешно и точно выражать критическое суждение.

Нельзя не отметить, что понятие «критическое мышление» сегодня рассматривается более широко, чем в 50-80-е годы. Когда мы се​годня говорим о критическом мышлении, то имеем в виду не только обнаружение ошибок, несоответствий и поиск путей их исправления, но и открытость для новых идей; стремление избегать ошибки в собственных суждениях; видение отличия ситуативного мышления от логикосистемного; объективного содержания от субъективного; знание разницы между возможно правильным и неправильным; осознание своего непонимания; разграничение обоснованных и необоснованных ошибок.

Творческое мышление связано с решением проблемных задач, получением на основе этого новых знаний и способов их получения. В этих условиях недостаточно ограничиваться поиском фактических ошибок и недочетов. Здесь важно проверить конструктивность рожденных творческим мышлением идей, предложить, возможные пути устранения дефектов, выявить возможные области применения этих идей. Поэтому многими психологами, как отечественными (В.В. Петухов, B.C. Немов и другие), так и зарубежными (Г. Линдсей, К.С. Халл, Р.Ф.Томпсон), а также некоторыми педагогами критическое мышление рассматривается как необходимое дополнение к творческому.

Необходимо заметить, что критическое мышление нацелено не только на тестирование новых идей, но и подвергает сомнению та установки, представления, знания, интерпретации фактов и явления прошлого, которые достаточно давно укоренились в общественном сознании, стали общепризнанными и в связи с этим перестали рассматриваться как результаты творческой деятельности. В школьной реальности это могут быть однажды принятые интерпретации и комментарии художественных текстов и исторических фактов, различные определения и тому подобное, закрепленные в учебных пособиях и учебниках.

Итак, в познавательной деятельности творческое мышление направлено на вырабатывание субъективно новых знаний и способов их получения, а критическое мышление подвергает сомнению знания, полученные в процессе творческого поиска и знания, которые используются как общепризнанные.

Если ранее от учителя требовалась исполнительность, поскольку педагог получал множество указаний и предписаний, то в настоящее время ему предлагается принимать огромное количество самостоятельных, взвешенных решений. Для этого современным учителям необходимо обладать критическим мышлением. 

По мнению Дж. Рудинова и В. Барри, наличие критического мышления значительно повышает успешность карьеры. Человек видит больший спектр социальных функции, которые он может выполнять, обладатель сохраняет личную автономию, он менее подвержен влиянию и давлению со стороны. Американские психологи констатируют, что развитие критического мышления является одним из средств предотвращения депрессив​ных состояний. Развитие критического мышления не только осво​бождает человека от личной зависимости от кого-либо, но и не дает ему самому стремиться к доминированию и унижать других людей. Принятие критического стиля мышления способствует выработке такого личностного качества, как толерантность.

В толковании этого термина тоже есть некоторые расхождения. В российской педагогической литературе под толерантностью по​нимают терпеливость в работе с детьми, или терпимость, снисхо​дительность к кому-либо или чему-либо. В англоязычных источниках под толерантностью понимается свобода от навязываемого мнения, открытость ума, способность сохранять собственную позицию. Это тянет за собой целую цепочку других качеств — эмпатия, педагоги​ческий оптимизм и др. Неплохо на каждое из этих качеств посмотреть через призму критического мышления.

К примеру, педагогический оптимизм — это вера в ученика и его способности.  
Эмпатия иногда относится к профессионально-значимым качествам, а иногда — к способностям и предполагает понимание другом человека без помощи слов, не опираясь на мышление, а с помощью ощущений, чувств, эмоций и последующего осознания их. При эмпатии учитель проникается психическим состоянием школьника путем анализа его мимики, жестов, поз. Механизм эмпатии включает два этапа. Вначале личность, опираясь на выразительные движения, мимику партнера, как бы «вживается» в него. Знание того, что он переживает, достигается постановкой себя на его место. Затем, на втором этапе, производится анализ переживаний партнера. Если второго этапа нет, эмпатия неполная. При ней имеет место «заражение чужим состоянием, но не происходит ясного осознания переживания партнера, ученика».

Эмпатийный человек учитывает побуждения и состояние партнера. С ним легко и приятно общаться. И, наоборот, человека с низкой эмпатийностью считают злым, бездушным, бесчувственным. Он не в состоянии нормально контактировать с окружающими. Нехороша и слишком высокая эмпатийность. Она может привести к высокой зависимости настроения и поведения индивида от психических состояний окружающих. 

Компетентный учитель: кто он?

Как содействовать стремлению учителей к повышению компетентности?
Попробуйте закончить следующие фразы.

· Взрослые будут учиться, когда цели и предметы учебы ...

· Взрослые будут использовать то, что они получили во время учебы, если ...

· Если успехи не заметны или отсутствуют, то причины этому взрослый человек будет искать ..

· Взрослые будут стремиться сопротивляться любому учебному опыту, который ...

· Мотивация взрослого исходит от ...

Освоение инновационных стратегий и технологий — процесс управ​ляемый. И, как мы уже говорили, основное правило здесь — не торо​питься. Нет смысла объявлять со следующего дня всеобщую апроба​цию. Любая идея должна сначала заинтересовать педагогический коллектив или отдельных педагогов, стать близкой и желанной. Не секрет, что педагоги — это самая сложная для выступающих аудитория. Можно предложить участникам конференции, слушая выступление коллег, заполнить таблицу «ПМИ» (плюс— минус— интересно) «Плюс» — то, что удалось, что, безусловно, полезно другим. «Минус» — недостатки, недоработки или отрицательный результат. «Интересно» — то, что показалось интересным, о чем хочется по- думать, задать вопросы.
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После выступлений следует организовать рефлексию с использованием записей в таблицах. Затем нужно объединиться в группы и выделить общее мнение, а можно было выслушать всех желающих высказаться. Заполненная таблица — материал для предметного разговора, а не выражения эмоций, к чему привыкли наши учителя. Обязательно должны прозвучать вопросы и ответы на них. Преимущества такой формы организации работы педагогического коллектива очевидны. Важно, что в работе конференции при такой форме организации активно принимают участие все (или почти все) педагоги.
Какие материалы нужны учителю?
Пришло время перейти от общих моментов к конкретным практи​ческим аспектам. Если у Вас возникли вопросы, то попробуйте их сформулировать их и записать в таблицу «Толстые и тонкие вопросы». Тонкие вопросы предполагают простые, конкретные ответы. Толстые — это проблемные вопросы, требующие подчас неоднозначного ответа и размышлений.

	Тонкие вопросы
	Толстые вопросы

	Что...?

Можно ли...?

Когда...?

Было ли...?

Согласны ли Вы, что    ?
	Почему Вы думаете
?

Почему Вы считаете
?

В чем отличие
      ?

Что, если
 ?


Описаний интерактивных стратегий можно найти много, но к ним следует давать некоторые ключи, которые помогут в дальнейшем произвести выбор нужной для работы формы занятия. Такие ключи можно давать в свернутом виде как небольшую таблицу. В ней указывают, для какого вида мыслительной деятельности предназначена данная стратегия, для какого текста она подходит и какие виды общеучебной деятельности она охватывает. Для начала приведем обобщенную таблицу, в которой есть все или почти все, что может быть.
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Каждая текстовая рамка предполагает использование определенных вопросов, которые позволяют сделать процесс изучения осмысленным. Перечислим их.

 Какая проблема должна быть решена? (Рамка «пробле​ма-решение».)
· в чем суть проблемы?

· Перед кем возникла эта проблема?

· В чем ее причина?

· К каким последствиям эта причина приводит?

· Кто пытается решить проблему?

· Какие решения могут быть? Какие из них более рациональ​ные?

· В чем выражается результат решения проблемы?

· Была ли она решена? Возникли ли новые проблемы после ее решения?

2.
Какие предметы или события являются результатом данных условий? (Рамка «причина — следствие».)
· Что случилось?

· В чем причины случившегося?

· Какие наиболее важные факты или элементы сыграли решающую роль в том, что эта причина имела именно такое следствие?

· Как эти факты или элементы взаимосвязаны?

· Что чаще всего случается по этой причине? Почему?

· Как изменился бы результат, если бы факты или элементы были другими?

3.
Одинаковы или различны данные объекты, предметы? (Рамка «сравнение — различие»).
· Что будет сравниваться или противопоставляться?

· Какие категории, характеристики или свойства будут использо​ваны для сравнения или противопоставления этих объектов или предметов?

· Чем эти объекты, предметы схожи?

· В чем их отличие?

· Какие качества или свойства делают эти объекты и предметы похожими?

· Какие качества или свойства делают их различными?

· Чего больше в этих предметах — сходств или различий?

•
Какое заключение можно сделать?

4.
По каким причинам кто-то пытался сделать что-то? (Рамка «цель — действие— результат».)
· В чем состояла цель? Что было сделано для ее достижения? 
· Кто пытался достичь этой цели?

· Какие действия или шаги были для этого сделаны?

· Какова последовательность шагов или действий?

· Какой эффект имели данные действия?

· Был ли полученный результат неожиданным?

· Какие другие действия могли бы быть более эффективны?

· Могли быть получен другой результат?

5.
Какие общие представления необходимо понять? (Рамка «общее — частное».)
· В чем сущность общего представления или концепции?

· К какой категории концепций или теорий оно или она относится?

· Каковы их характеристики или свойства?

· В чем состоят функции?

· Приведите пример.

6.
Какая точка зрения аргументируется или поддерживается! (Рамка «утверждение — аргументация».)
· В чем главная идея или ее источник?

· В чем заключается данное утверждение (точка зрения, теория, гипотеза, тезис)?

· Как это утверждение доказывается?

· Какие его примеры подтверждают?

· Какие сведения могут быть использованы для поддержки утверждения?

· Есть ли авторитетные лица, поддерживающие его?

· Логично ли выстроены аргументы в поддержку данного утверждения?

· Достаточно ли их количество для этого?

Каждая текстовая рамка задает определенное направление в движении мысли учащихся. Они как бы выступают в определенной роли, работая с данным текстом.
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Последний ключ «Деятельность учащихся» подсказывает учителю, об организации какого вида работы учащихся пойдет речь. Выше в таблице приведены 8 видов деятельности: развитие словарного запаса, мозговой штурм, групповое обучение, дискуссия, интерактивное чтение, письменная работа, графическое представление материала, развитие учебных навыков.
Получение преподавателями описаний стратегий, ключей к ним и навыков реализации иногда является недостаточным. Учителя задаются вопросом: нет ли противоречия между существующими учебниками и использованием интерактивных методов?
Действительно, многие существующие учебники ориентированы по-прежнему на совершенствование знаний, умений, но мало влияют на развитие ученика как личности. Умственное развитие ребенка вы​ступает при этих условиях побочным эффектом обучения, поскольку проектируется как одинаковое для всех.
В теории учебника еще двадцать лет назад многосторонне обосновывалась мысль о том, что учебник должен являться сценарием обучения.
Почему же использование учебника в качестве сценария учебного процесса выхолащивается? Учитель может дать такую трактовку: «Я задаю учащимся вопросы, приведенные в конце параграфа, после объяснения материала, значит —  я использую учебник в качестве сценария».
В школе мало используется учебный материал, предоставляющий ученику свободу выбора способа его проработки. Как известно, прорабатывая один и тот же материал, один ученик успешно использует словесную форму, другой — переводит его в графический образ, третий применяет индивидуально значимые для него коды — символы, знаки. Причем продуктивность выполнения задания может быть одинаковой, но способы ее достижения различны. Чтобы выявить их, необходимо конструировать дидактический материал, позволяющий выбирать личностно значимые способы учебной работы, добиваясь при этом одинаковых результатов. Как правило, за результатом скрыт процесс его получения. Но именно в этом процессе и проявляется субъектность ученика. Например, до чтения текста параграфа в учеб​нике можно предложить учащимся два задания на выбор.
Ключевые термины. Приводится четыре-пять ключевых слов из текста. Обучающимся предлагают подумать пять минут и дать общую трактовку этих терминов, предположить, как они будут применяться в конкретном контексте той темы (историко-хронологическом или ес​тественнонаучном), которую им предстоит изучить. Когда учащиеся делают вывод о возможном употреблении этих слов, им предлагают обратить внимание на эти слова при чтении текста с тем, чтобы про​верить, в этом ли значении они употреблены.
Разбивка на кластеры (блоки идей). Учащиеся высказывают свои соображения по теме параграфа, группируют их, рисуя некое подобие грозди винограда. (Если речь идет, например, о морских черепахах, то эти соображения могут разбиваться на несколько групп: внешний вид черепах, их среда обитания, размножение и т.д.).
Дифференциацию учебных программ в целях углубленного их изучения осуществляют в основном за счет усложнения научного содержания. Способы усвоения и восприятия этого содержания, как правило, не учитывают. Программы строят с учетом содержания учебного материала, уровня его сложности, а не на основе предостав​ления ученику возможности самостоятельно выбирать тип задания, выполняя которое можно использовать различные содержательные признаки, предпочитаемую форму (словесную, наглядную, условно-символическую).
Согласно технологии КМ, в выборе приемов для урока нужно соблюдать оп​ределенную последовательность и логику. Например, если на этапе вызова применяли ключевые термины или перепутанные логические цепи, на этапе размышления целесообразно вернуться к выполнен​ным до чтения текста заданиям.

Возвращение к ключевым терминам. После чтения текста уча​щихся просят сравнить предположения о том, как можно применять ключевые термины, высказанные до чтения текста, с тем, как в дей​ствительности они были применены.

Возвращение к перепутанным логическим цепям. После чтения текста предлагается повторно выстроить предложенные события или понятия в хронологическом или причинно-следственном порядке.

Построение предметного обучения по интегрированному типу от​вечает задачам личностно ориентированного обучения, поскольку позволяет выявить основной тип отношения ученика к окружающему миру, который выступает для него целостно, многосторонне, дина​мично. Такое построение учебных предметов способствует форми​рованию целостной научной картины мира, не ограничивает угол зрения (через физику, химию, математику и т.п.), позволяет самому ученику выбрать опорные знания из разных наук с максимальной ори​ентацией на субъективный опыт, сложившийся у него под влиянием как предшествующего «житейского» обучения, так и более широкого взаимодействия с окружающей действительностью. В рамках этого пособия Вы познакомитесь с целым блоком интерактивных стратегий, на наличие которых Вы можете проверить используемые в Вашей школе учебники.

Из сказанного выше сделаем несколько выводов.

· Возможность использовать разные способы в ходе овладения предметным учебным материалом должна быть обеспечена посредством учебников и дидактических материалов.

· Логика построения учебных материалов должна соответствовать логической схеме урока (об этом было написано ранее).

· Учебный материал, построенный с учетом различий в восприятии и усвоении информации, может компенсировать затруднения учителя в использовании определенных приемов.

Диагностические средства: от компетентности учителя до результативности реформ
Пришло время рассказать, как отслеживать и фиксировать повышение компетентности учителя. Предлагаем вам целый блок диагностических средств, которые можно взять в класс и использовать на практике. В основу их разработки была положена идея о необходимости сочетания оценки и самооценки в деятельности учителя.

Оценочная деятельность в педагогическом коллективе меняет свой характер в современных условиях, поскольку акцент в ней с фиксации результатов переносится на анализ качества учебного процесса.   
Вспомним те компоненты образования, которые были перечислены ранее, они были разделены на четыре большие группы: планирование, атмосфера класса, преподавание, профессиональные обязанности.

Предлагаем Вам на отдельном листе бумаги построить кластер (блок идей). Прием «кластер» — это графический способ организа​ции материала, показывающий связь между объектами и явлениями. Постарайтесь не заглядывать в первую главу, чтобы проверить, что запомнилось из прочитанного.

Ключевым понятием в нашем кластере будет «компетентность педа​гога». Четыре составляющие мы Вам подскажем. Постарайтесь при​помнить, какие критерии включает каждая из этих составляющих.
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А теперь попробуйте вспомнить, какие компоненты входят в каждый критерий.

После того, как кластер построен, можете проверить свою память, заглянув в раздел «Что нужно знать о технологиях».

Для каждого отдельного компонента существует сетка анализа. В зависимости от содержания и характера деятельности учителя его компетентность в каждой сфере может быть отнесена к одному из 4 уровней: мастерский, продвинутый, основной и неудовлетво​рительный.

Приведем сетки взаимоанализа для следующих компонентов знаниевой составляющей интегративной компетентности: знание пре​подаваемого предмета и педагогики, знание учащихся, находящихся в классе и знание средств обучения.

Сетка для взаимоанализа знаний преподаваемого предмета и пе​дагогики выглядит следующим образом.
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Для взаимоанализа по критерию «знание предмета и педагогики» может быть использована следующая документация:
· Планы уроков, построенные в соответствии с требованиями к современному уроку (дидактическим циклом, интерактивными стратегиями и т.п.).

· Материалы обучающих семинаров по использованию интерактивных стратегий.
· Рабочие материалы по внедрению новых стандартов в обуче​ние.

Для получения достоверных сведений о составляющих этого кри​терия недостаточно простого наблюдения хода урока или серии уроков. Необходимо увидеть письменную документацию учителя, включающую комментарии к работам школьников, заметки о проис​ходящих на уроках действиях (что сработало, что - нет, какова была реакция учеников ит.п.). Учитель должен анализировать и письменно фиксировать, какие способы мотивации наиболее действенны в дан​ном классе. Если вам или педагогу, анализирующему деятельность коллеги, что-либо не понятно, можно попросить устное пояснение.
Сетка анализа следующего критерия «знание учителем учеников, находящихся в классе», имеет следующий вид.
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Дадим некоторые пояснения к этой таблице. Учитель никогда не преподает в вакууме, он обучает школьников. О повышении качества обучения можно говорить только тогда, когда учитель имеет ясное представление об учащихся.

Каждая возрастная группа школьников имеет различные интеллектуальные, социальные и эмоциональные характеристики. Например, для десятилетних учащихся учебные умения тесно связаны с дружбой и межличностными отношениями. Умение действовать обособленно у большинства школьников не проявляется до 12 лет. Учителю следует очень четко представлять, на какой ступени развития находится ученик.

Для того, чтобы полученные знания были прочными, необходима связывать новый материал с ранее пройденным. Кроме того, при изучении нового содержания от него следует проложить мостик к тому, что будет изучено в ближайшем будущем. Когда идет речь о знании учителем учеников, подразумевается в том числе, что учитель обладает информацией, какие знания и умения усвоены учениками неправильно.

Следующая сетка взаимоаналииза предназначена для определения уровня знания учителем средств обучения.
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В учебном процессе всегда присутствуют два вида материалов: один - для учителя, другой – для учащихся. Методические и дидактические материалы, находящиеся в школе или классе, могут быть полиграфическими изданиями или сделаны самими учителями. К внешним ресурсам можно отнести музеи, театры, материалы печати и т.д. Чем более широкий круг ресурсов использует учитель, тем больший жизненный опыт приобретают ученики.

Важным моментом является знание учителем ресурсов, которые могут помочь школьникам. Эти ресурсы включают книги для самооб​разования, самостоятельных занятий, компьютерные и медиа-посо​бия. Все это расширяет спектр учебных возможностей для ученика. Знание ресурсов для школьников связано с умением учителя органи​зовать учебный труд школьников, на котором остановимся ниже.

Как же можно диагностировать, насколько логично учитель выстраивает свое преподавание? Рас​смотрим для этого сетку анализа умения реализовать в преподавании дидактический цикл как логическую основу обучения. Она представ​лена в виде таблицы, все составляющие данного умения расписаны по уровням сформированности.
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Дадим некоторые уточняющие пояснения. Для достижения целей  преподавания учителю нужно сформулировать их через учебную деятельность школьников (например, ученик предположительно описывает будущие последствия из имеющихся данных) и показать, как для этого будет построено преподавание. Даже в классах, где ученики ответственно относятся к учебе, педагогу необходимо  работать над организацией процесса обучения с целью достижения максимального результата.

Постановка различных целей предполагает использование различных методов и приемов обучения. Учителю необходимо иметь в своем арсе​нале множество приемов, методов и стратегий, так как ему приходится   решать задачи разного уровня: от объяснения того, как протереть линзу,  до инструктирования школьников по выполнению проектной работы.

Используемые формы преподавания должны варьироваться в зависимости от возраста, уровня подготовленности учащихся, их интересов. Важно использование различных форм групповой работы, однообразие делает их утомительными. В некоторых случаях ученики  должны иметь возможность выбрать форму групповой работы.

Важным элементом преподавания является умение выстроить логически приемы и методы внутри одного урока или учебной темы. Многие учителя не задумываются над логической структурой урока. Они, следуя многолетнему опыту работы, используют комбинированные уроки, о чем мы подробно говорили в первой главе.

Хорошо продуманный урок должен обладать внутренним единством приемов и методов. Необходимо, чтобы каждый прием способствовал достижению целей всего занятия. Урок, с одной стороны, должен быть динамичным, с другой — ученикам необходимо иметь время на собственную рефлексию. Ученики должны, с одной стороны, познакомиться с разными взглядами на изучаемую тему, понять связь новых понятий с ранее изученными, с другой стороны, нужно избегать опасности «утопить» учеников в деталях.
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Для взаимоанализа умения реализовать дидактический цикл как логическую основу преподавания кроме взаимопосещения уроков может быть использована документация в виде планов уроков и изучения отдельной темы.

Вторая сетка анализа умений относится к организации учебного труда школьников.
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В классе, где есть учебная культура, ученики обычно стремятся к максимальному результату. И учитель, и школьники в этом случае получают удовлетворение от своей работы и отдают максимум энер​гии на ее выполнение. В таких классах престижно быть умным, каждая хорошая идея получает высокую оценку.

Наличие культуры учебного труда предполагает, что к школьникам предъявляют высокие требования, вместе с тем они не боятся рис​ковать, высказывая какую-либо идею. Они знают, что не будут под​няты на смех, а преподаватель обеспечит рассмотрение всех идей. Более того, школьники знают, что учитель уверен в их способностях. Только на такой основе может быть сформировано умение учиться, а в последствии культура учебного труда.

В классах, где эта культура не сформирована, содержание обучения не является для учащихся ценностью. Ученики либо спят на уроке, либо демонстрируют свою отчужденность. Они не хотят затрачивать энергию на работу в классе. На их лицах написано, что они ждут только окончания урока.

Школьники, так же, как и преподаватель, демонстрируют, что учебная культура имеет место быть. Часто ее наличие зависит от некоторых других факторов, помимо школы. Например, от обра​зовательного уровня семей. Однако мотивации семей, обычно, недостаточно, и преподавателям нужно создать соответствующую атмосферу в классе.

Культура учебного труда может быть сформирована в любом клас​се. Очень важна в этом смысле атмосфера, установленная в школе в целом. Формальные и неформальные внутришкольные нормы, поощрения, собрания, стимулирование учащихся школьной адми​нистрацией, демонстрация ученических работ в рекреациях, фойе и прочих помещениях, доступных для общего обозрения, укрепляют стремление учеников к формированию этой культуры. Такая школа демонстрирует высокий интеллектуальный уровень, существующий вне определенных требований школьного учебного плана.

Свидетельства наличия культуры учебного труда могут быть найдены, прежде всего, в классе в процессе непосредственного наблю​дения. Демонстрируются ли работы школьников? Каков характер взаимодействия учителя и учеников? Каков тон их общения? Учебные цели преподавателей, приемы и методы, намеченные в плане урока, также являются документами, указывающими на уровень ожидаемых успехов для всех школьников. Беседы со школьниками могут пока​зать, как они оценивают процесс обучения и насколько прилежно работают.

Следующее умение можно обозначить, как умение учителя орга​низовать процесс обучения. В названии этого умения ключевым является слово «организовать». Даже если учитель умеет применять современные методы и стратегии обучения, но у него нет организа​ционных навыков, то в классе будет стоять полнейший хаос.

Как бы мы не стремились к минимизации временных потерь, лю​бой учитель отмечает присутствующих, и периодически возникает необходимость каких-либо объявлений и т.п. Все это также является малой частью организации процесса обучения.
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Важность организационных умений состоит в том, что учитель уменьшает потери времени, отходит от обезличенной фронтальной работы, используя групповую форму, превращает пассивных лабо​рантов и практикантов в активных помощников.

Плохая организация процесса обучения видна сразу: много времени тратится впустую, ученики расходуют его на ожидание, когда учитель обратит внимание, на поиск материалов и оборудования по ходу урока. Переход от одного вида деятельности к другому вызывает у учащихся замешательство. При хорошей организации урока один вид работы плавно перетекает в другой, школьники чувствуют себя участниками процесса обучения.
Теперь покажем, какие средства можно использовать для диагностики педагогических способностей.
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Рефлексию собственной деятельности, анализ своих действий и выявление допущенных ошибок часто связывают с критическим мышлением.

Для общего определения способности критически мыслить путем наблюдения приведем сравнительную таблицу.
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Эта сетка анализа может быть использована для учителей, учени​ков и для любого человека независимо от его отношения к системе образования.

Для критически мыслящих учителей важны не только и не столько конкретные приемы и стратегии обучения, а более ценно развитие личности учеников, их жизненные установки и установление контакта с ними. Для решения этих задач учителю также нужны эмпатия и толерантность, которые также не являются специфически педагоги​ческими способностями.

Заметим, что приведенная диагностика не связана жестко с ин​новационными методами и технологиями, но с помощью нее можно определить, укладывается ли преподавание определенного учителя в рамки личностно ориентированного обучения.

Обобщая результаты оценки деятельности учителя в четырех названных выше сферах, можно сделать заключение об уровне его интегративной компетентности, владении обучающими стратегиями, умении руководить работой школьников и т.д.

Критерии оценки интегративной компетентности учителя в 4-x  сферах (планирование, атмосфера класса, преподавание, профес​сиональная деятельность) использовались нами на практике для работы по маршрутам, о которых шла речь выше.

Знакомство с интерактивными стратегиями и технологиями не ограничилось совершенствованием индивидуальных систем препо​давания. Общедидактические технологии создали среду для сотруд​ничества. Очевидно, что в процессе освоения новых подходов к обучению, осознания собственной деятельности педагогу приходится отказываться от официально утвержденных годами практикуемых методов работы. Происходит разрушение стереотипов. Процесс трудный и чаще всего длительный.

Учителя редко могут самостоятельно оценить, насколько их де​ятельность соответствует поставленным задачам, поэтому наблю​дение во время взаимопосещений может быть отличным средством обеспечения обратной связи. Учителя также часто защищают то, что происходит в их классе, и относятся недоверчиво к деятельности наблюдателя. Следует, правда, отметить, что чем дольше педагог ра​ботает в режиме личностно ориентированных технологий, тем больше начинает ценить возможность обсуждать свои проблемы с другими преподавателями, к которым относится с доверием и уважением.

Использование интерактивных стратегий обучения на практике 

Примеры уроков с использованием интерактивных стратегий
Представленные примеры уроков относятся к разным предметам и возрастным группам. Надеемся, что это позволит Вам сделать вывод о широте спектра действий интерактивных стратегий. Попробуйте разобраться, каждый ли прием или стратегия раскрывает творческий потенциал учащихся, или они направлены на получение прочных знаний и умений. На приведенных ниже уроках работа шла с двумя основными типами текстов — ин​формационными (научными, публицистическими) и художественными. Предлагаемые стратегии в основном одинаково «работают» в обоих случаях. Определяющим при планировании является доступность и привлекательность содержания для каждого ученика, а не привлекательность отдельных приемов и стратегий.

Схематично приведенные уроки выглядят так:
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Урок № 1. Работа с информационным текстом

1. Технологическая карта урок

	Вызов
	Осмысление
	Рефлексия

	Мозговой штурм

Составление кластера
	Инсерт
	Возвращение к кластеру


Описание приемов
1. Кластеры (для противников заимствованной лексики — «кисть», «гроздь») — это графические систематизаторы, которые показывают несколько различных типов связей между объектами или явлениями. В центре листа пишется слово (тема, проблема). Далее вокруг него записываются слова или предложения, которые приходят на ум в связи с этой темой.

Фиксируя на листе бумаги какую-либо информацию, нужно попробовать расположить ее интуитивно, компонуя по темам, подтемам, категориям. Тогда мысли перестают «громоздиться», а начинают «гроздиться», то есть располагаться в определенном порядке.

Запись, таким образом, возникших или услышанных идей помогает не только при подготовке к устному или письменному высказыванию, но и стимулирует возникновение новых мыслей и идей.

Этот прием может быть применен на стадии вызова, когда мы сис​тематизируем информацию до знакомства с основным источником (текстом) в виде вопросов или заголовков смысловых блоков.

Продолжается работа с данным приемом и на стадии осмысле​ния, по ходу работы с текстом вносятся исправления и дополнения в гроздьях.

Большой потенциал имеет этот прием на стадии рефлексии. Это исправления неверных предположений в предварительных кластерах, заполнение их на основе новой информации, установление причин​но-следственных связей между отдельными смысловыми блоками (работу можно вести индивидуально, в группах, по всей теме или по отдельным смысловым блокам).

Работу с кластерами можно вести не только на уроке, но и дома. Например, учащиеся получают задание прочитать текст параграфа и [image: image39.jpg]Ko Yanan(a) (Hoewle |
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систематизировать материал, создав кластер. На уроке в этом случае обсуждают то, что получилось, отдельные «гроздья» укрупняются в соответствии с требованием программы и информационным запросом учащихся).

2. Инсерт— прием маркировки текста. Это интерактивная само​активизирующаяся системная разметка для эффективного чтения и размышления.

I — interactive,

N — noting,

S —system,

E — effective,

R — reading,

T —thinking.

Учащимся предлагают систему маркировки текста, включающую следующие значки:

V — галочкой отмечают то, что известно;

- —знаком минус помечают то, что противоречит представлениям читающих;

+ — знаком плюс помечают то, что является для читателя интерес​ным и неожиданным;

? — вопросительный знак ставят, если у читателя возникло желание узнать о том, что описывается, более подробно, если информация не понята.

Можно использовать также любые другие значки. Главное, чтобы дети по ходу чтения фиксировали свое внимание на основных положениях текста.

ученикам младшей школы количество значков можно сократить.

Во время чтения текста необходимо попросить учащихся делать на полях пометки, а после прочтения заполнить таблицу, где значки станут заголовками граф таблицы. В таблицу кратко заносятся сведения из текста. Очень важно затем озвучить записанную кратко информацию.

Таблица «Инсерт» может выглядеть так.


Чтобы не портить текст учебника, можно предложить учащимся вложить лист белой бумаги под чита​емую страницу и использовать его в качестве поля для пометок.

2. План урока
Задание № 1. Вспомните все, что знаете или когда-либо слышали о коже и структурируйте сведения, оформив их кластером.

Задание №2. Прочитайте текст, используя метод «инсерт». Пос​ле прочтения заполните таблицу с соответствующими маркировке графами.

Задание № 3. Внесите необходимые исправления и добавления в составленный ранее кластер.

Ход урока
Тема урока — «Кожа».

Цели урока учитель сформулировал так:

· сформировать у учащихся понятия об особенностях строения кожи человека, умение находить взаимосвязь между особенностями строения, свойствами и функциями кожи;

· показать учащимся приемы осмысленного чтения информационного текста;

· продолжить развитие умения работать в группе.

Фаза вызова
Учитель обращается к классу: «Серьезность изучаемых в школе предметов не мешает нам творчески переосмысливать новые знания. Думая о сегодняшнем уроке, я почти случайно зарифмовала свои размышления. Послушайте, что у меня получилось... и попробуйте определить тему урока.

Кто считает, что про это

Говорить не надо нам,

Тот не ждет прихода лета

И себя он губит сам.

Это нужно для здоровья,

С грязным этим — не прожить,

У кого она слоновья,

Тем намного легче жить.

Если вам еще неясно,

Про что мы разговор ведем,

Не улыбайтесь понапрасну

Эту тему мы пройдем.

Я вам дам одну подсказку

Вполне полезную, возможно,

Иван-царевич в старой сказке

         В печи спалил лягушке... кожу.

Итак, тема урока: «Кожа».
Задание классу
Давайте вспомним все то, что знаем о коже, и постараемся отве​тить на вопрос: почему невозможно нормальное функционирова​ние человеческого организма, если отсутствует наружный кожный покров?

Цели урока учитель сформулировал так:

· сформировать у учащихся понятия об особенностях строения кожи человека, умение находить взаимосвязь между особенностями строения, свойствами и функциями кожи;

· показать учащимся приемы осмысленного чтения информационного текста;

· продолжить развитие умения работать в группе.

Составляя общий банк идей, акцентируем внимание на функциях кожи, особенностях ее строения и свойствах.

Учитель помогает ученикам, задавая наводящие вопросы: какие структуры, особенности строения позволяют коже выполнять пред​ложенные вами функции; какими свойствами, на ваш взгляд, обла​дает кожа в связи с перечисленными функциями и особенностями строения?

По ходу обсуждения учитель на доске оформляет кластер, ученики работают в тетрадях.

Заканчивается фаза вызова предложением прочитать текст.

Цель:
а) обогатить свои знания новой информацией;

б) проверить, в чем мы правы, а в чем — нет, снять все противо​речия.
Фаза осмысления
Читая текст, учащиеся делают пометки карандашом (метод «Инсерт»). Используя ключевые слова и фразы, заполняют таблицу с графами:

«+» «V», «!», «?», где

+ — знал,

V — новое,

! — вызывает сомнения,

? — толстые и тонкие вопросы по ходу чтения (об этом приеме мы говорим при описании урока «Дискуссия»).

Фаза рефлексии
Беседа с классом по вопросам:

· Что из того, что вы прочитали, вам уже было знакомо?

· Что из того, что вы прочитали, оказалось новой информаци​ей?

· Что вызвало сомнения или с чем вы были не согласны?

· Давайте озвучим вопросы и постараемся на них ответить.

Работа в группах
Просим ребят вернуться к тому, что было написано на доске и в тетрадях в начале урока, исправить и дополнить кластер.

Домашнее задание (вариант)
В 1646 году в Италии в роскошном замке миланского герцога Л. Мо​ро состоялось праздничное шествие, которое возглавил «золотой мальчик», олицетворяющий собой «золотой век». Тело мальчика было сплошь покрыто золотой краской. Забава гостей была роковой для мальчика. Он заболел и вскоре умер. Как вы думаете, каковы причины гибели мальчика?

С информационными текстами учителя работают на каждом уроке. Нам показалось необходимым продемонстрировать использование этих приемов на разных уроках у различных учителей. Это даст воз​можность увидеть вариативность использования в рамках базовой модели и более подробно рассмотреть сами приемы.

Урок литературы в V классе
Тема: «Сказки».
Цель занятия — знакомство с жанровыми особенностями сказок при помощи технологического приема «Инсерт».

На стадии вызова учащимся предлагают в течение 3-5 минут записать все, что они знают или им кажется, что знают, о сказках. Важно записать все, что придет на ум. Работа проводится в па​рах.

Учитель просит учащихся повернуться друг к другу и спросить, что сосед знает или думает, что знает, о сказках, спросить друг друга, ка​кие бывают сказки, какие слова чаще встречаются в них, как строится сказка, какие герои в них бывают, просит фиксировать все идеи, даже разногласия.

Далее можно организовать групповую работу. Учащиеся делятся своими знаниями в группе, уточняют свою позицию, затем расска​зывают об этом классу. Все версии учитель записывает на доске. Информация наверняка будет объемной и противоречивой, но если покажется, что учащиеся были недостаточно активны, возможно, ак​тивизировать их мыслительную деятельность вопросами.

· Всегда ли сказка называлась сказкой?

· Какие группы сказок бывают?

· Как определить, к какой группе сказок относится выбранная вами?

· Почему главному герою помогают, если он заслуживает эту помощь?

· Почему герой всегда побеждает?

· Какие события происходят в основной части?

· Сказки развлекают или воспитывают?

После обсуждения объем информации увеличился, количество раз​ногласий - тоже. Предлагаем учащимся прочитать статью, которая, может быть, прояснит возникшие разногласия.

На стадии осмысления учащиеся работают индивидуально, само​стоятельно читая статью. Учитель обращается к ним с просьбой по ходу чтения статьи делать в тексте пометки.

«V» — соответствует тому, что учащиеся знают или думают, что знают;

«+» — то, что является новой, неизвестной ранее информацией; «?» — то, что непонятно или о чем хотелось бы получить дополни​тельную информацию.

Совсем не обязательно помечать каждую строчку или каждую предлагаемую идею.
Текст.

Сказки.
Если подобрать к слову «сказка» однокоренные слова, то получим ряд слов, который в определенной мере раскроет нам его смысл: сказка — сказывать — рассказывать. То есть сказка — это то, что рассказывается, это устный рассказ о чем-либо интересном как для исполнителя, так и для его слушателей.

Слово «сказка» в нынешнем значении, как утверждают ученые, существует недолго. Памятники письменности свидетельствуют о том, что в Древней Руси употреблялось другое слово для обозна​чения сказок— «баснь», «байка», от глагола «баять», а сказочников называли «бахарями». Сегодня слово «байка» в значении «сказка». Употребляется в украинском и польском языках.

Мы будем подразделять сказки на три группы: о животных, вол​шебные и социально-бытовые. В сказках о животных главными персонажами, естественно, являются животные, иногда им проти​востоит человек. В волшебных сказках действуют люди и фантастические существа; животные здесь, как правило, добрые помощники героя. В них речь идет о приключениях, обязательно связанных с волшебством. В социально-бытовых сказках, как и в волшебных, основные персонажи — люди, но если в волшебных сказках победа одерживается с помощью чародейства, то здесь герои становятся победителями преимущественно благодаря своему уму, смекалке, смелости, хитрости.

Поговорим подробнее о волшебной сказке.

Мир волшебной сказки — особый, удивительный. Это мир сказочной фантастики. В выдуманном тридевятом царстве, в тридесятом госу​дарстве живут и действуют необычные герои. Фантастические много​головые змеи, Чудо-юдо, Баба-Яга — костяная нога, Кощей Бессмерт​ный, морской царь, Царевна-лягушка и другие. Есть герои как будто из реальной жизни: люди, животные, но и они обладают в сказке особыми фантастическими свойствами: необыкновенной силой, способностью оборачиваться, мгновенно преодолевать огромные расстояния, вы​полнять в заданный срок невыполнимое и многое другое.

Волшебные сказки обычно длинные и многонаселенные. Героев в них много, но по общим признакам они объединяются в несколько типов. В сказке всегда есть главный герой. Жизнь этого героя не​ легка, потому что у него всегда есть противник. Он и делает жизнь
героя трудной, создает ему такие препятствия, которые, кажется, и не преодолеть. Но сказка добра, и поэтому в ней всегда есть силы, которые помогут герою в самых невероятных обстоятельствах. Это волшебные помощники сказочного героя.


Сказка не только добра, но и справедлива. Чудесный дар герой дол​жен заслужить. Чем же заслужить? Прежде всего, добронравием.

Волшебные сказки имеют сходство в композиции. В них выделяют​ся некоторые обязательные композиционные части. Все волшебные сказки имеют зачин — эта часть всегда обозначает место действия и знакомит с некоторыми героями. Зачин— не только обязательная часть любой волшебной сказки, он еще и оформляется в них одинаково. Для этого существуют сказочные формулы начала: «За тридевять земель, в тридесятом царстве жил-был царь с царицею.. .»,  «В некотором царстве, в некотором государстве жили-были старик и старуха». В них подчеркнуты сказочные формулы. Все волшебные сказки имеют концовку и счастливый конец. Для этой композиционной части тоже существуют сказочные формулы: «И стали жить-поживать, добра наживать».

Основная часть в разных волшебных сказках тоже строится одно​типно. Это история о том, как главный герой сталкивается с какой-то бедой или трудностями и как он их преодолевает. Сам рассказ о вол​шебных приключениях героев обычно содержит несколько частей:

· появление препятствия или трудностей, которые герой должен преодолеть, обретение волшебного помощника или чудесного свойства;

· преодоление трудностей.

Зачину всегда предшествует присказка, обычно шутливая, которая настраивает слушателя на восприятие сказки.

Мир волшебных сказок при всей его фантастичности отражает мир людей, которые ее рассказывали и слушали. Следовательно, в рус​ской волшебной сказке отражена русская жизнь, например, Баба-Яга живет в избушке и лежит на русской печи, царевна живет в тереме о двенадцати венцах. В сказке отражена и родная природа.

Но вот нравственный мир волшебной сказки не имеет националь​ных различий. Он общечеловеческий. Это, прежде всего, мир добра. Доброта сказки в том, что она защищает слабых и обиженных. Это и мир справедливости.

Сказка незаметно, но постоянно учит: любить и жалеть, быть чест​ным, верным, бескорыстным, ценить человека не по внешности, а по делам и поступкам.

После того, как учащиеся закончили чтение статьи и сделали не​обходимые пометки, учитель просит сравнить полученную информа​цию с первоначальными версиями. Учащиеся составляют в тетради таблицу, обобщая полученную информацию. В соответствующих графах тезисно записывают информацию, выделенную указанными значками при чтении статьи.

Затем таблицы озвучивают, учитель вносит необходимые исправ​ления в список, который появился на стадии вызова. Основой для беседы с классом могут стать вопросы.

· Какие идеи подтвердились?

· Что оказалось новым?

· Какие позиции не совпали?

• Что хотели бы узнать о сказках?

Урок заканчивается проблемным вопросом, на который статья не дает ответа.

Задача учителя — подсказать учащимся другие источники инфор​мации, порекомендовать ознакомить с литературой по теме. Это и станет домашним заданием.

3. Необходимый комментарий
Ученики привыкли читать текст «по диагонали». Вдумчивое чтение подразумевает использование спектра мыслительных операций, присущих мыслящему человеку. Предложенные приемы помогают не только вдумчиво прочитать и запомнить текст, но и сформировать свою точку зрения на информацию, содержащуюся в нем.

Посмотрите, как были реализованы в практике реального урока пункты предложенного плана и описанные ранее приемы.

Вы видите, что на уроке по теме «Кожа» учителю было важно не столь​ко запоминание информации, сколько структурирование ее, поэтому активно был использован прием «кластер». Для урока по теме «Сказка» главным являлось осмысление насыщенного информацией текста, сложного для восприятия пятиклассников. Поэтому прием «ИНСЕРТ» с заполнением таблицы, способствующей запоминанию, и «проговаривание» этой таблицы стали ведущими приемами.

При работе с информационным текстом можно использовать и такой прием, как ключевые слова (значимые для раскрытия темы урока), по которым конструируют или придумывают текст. Можно предложить расставить слова в определенной последовательности (особенно, если речь идет об описании какого-либо процесса или события), а затем, на стадии осмысления, искать подтверждение своим предположениям в тексте параграфа или других источниках.

Урок № 2. Работа с художественным текстом 
1. Технологическая карта урока
Мы предлагаем познакомиться с занятием по зарубежной литературе разработанным московским методистом, кандидатом педагогических наук Е.С. Корольковой. В основу занятия положена стратегия «Чтение с остановками». 

Чтение с остановками - это стратегия для организации чтения текста, разбитого на смысловые части, сопровождаемая различного типа вопросами и заданиями для лучшего понимания изучаемого ма​териала. Эта стратегия применима как при самостоятельном чтении, так и при восприятии текста на слух. Урок состоит из следующих фаз:
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2. Необходимый комментарий
Для начала рассмотрим урок, на котором изучается повествователь​ный текст. До начала чтения текста (или его части) участвующие в занятии должны пройти стадию вызова (это можно осуществить на основе лишь заглавия текста или минимальной информации об его авторе). Затем, поз​накомившись с частью текста, участники уточняют свое представление о материале (стадия осмысления). Особенность приема в том, что стадия осмысления одновременно является и стадией вызова для знакомства со следующим фрагментом материала. И так далее. Непременное условие для использования стратегии чтения с оста​тками — найти оптимальный момент в тексте для остановки. Эти остановки — своего рода шторы, по одну сторону которых находится уже освоенная информация, а по другую — совершенно неизвестная, которая способна серьезно повлиять на оценку. Этот прием требует не только определенной корректировки собственного понимания, но иногда даже и отказа от прежней позиции. Но отказа не под чьим-либо давлением, а в результате личной работы с текстом, самостоятельного освоения информации.

Описанный выше прием поэтапного чтения (чтения с остановками) может быть использован не только для чтения художественного, но и естественнонаучного текста. Например, в Интернете на сайте «РКМ» Информационный банк современного учителя мы нашли такой урок.

Тема: «Пожарная безопасность», предмет ОБЖ, II класс.
Цель урока: познакомить с причинами возникновения пожара и обучить детей противопожарным мерам, действиям при пожаре и первой медицинской помощи пострадавшим от огня.

Ход урока
На стадии вызова учитель предлагает учащимся разгадать крос​сворд с ключевыми словами по теме урока.

Работа в группах: класс разбивается на команды по количеству слов в кроссворде. Каждая команда получает ребус с зашифрован​ным ключевым словом, разгадывает его, затем на доске заполняют кроссворд «ПОЖАР».
Речь учителя.

· Сегодня пойдет речь о пожарах. Что такое пожар? (Пожар — это стихийное бедствие, уничтожающее все вокруг.)
· Подберите слова, характеризующие пожар. Какой он? (Быс​трый, опасный, разрушающий, большой, сильный, страшный, зловещий, смертельный, горячий... Слова записываются на доске вокруг кроссворда.)
· Посмотрите, какие страшные слова мы подобрали. Пожар — это одно из опасных стихийных бедствий.

Учитель читает текст о пожарах.

Текст 1. С незапамятных времен огонь был спутником человека, верно служил ему. И сегодня без огня не обойтись: он с нами в празд​ники и будни, он согревает и кормит нас. Но огонь бывает смертельно опасным, когда забывают об осторожном обращении с ним. По этой причине исчезли в языках пламени тысячи городов, бесценные тво​рения, несметные сокровища, созданные миллионами людей. Огонь, выходя из повиновения, не щадил никого и ничего. Сталкиваются две силы — человек и огонь. Пожар — не случайность, а результат легкомыслия и беспечности.

Пожары опасны тем, что приносят людям громадные убытки, а самое главное, уносят человеческие жизни. От одной непотушенной спички может сгореть целый дом и даже город. В прежние времена пожар не один раз уничтожал Москву.

Остановка в чтении.
· Что может стать причиной пожара? (Молния, возгорание от солнечных лучей, игра с огнем, электроприборы.)
· Где могут возникнуть пожары? (В природе, в городе.)

· В нашем Красногвардейском районе за последние месяцы из 514 пожаров больше половины произошли в жилых помещениях. Лучшей защитой от пожара является знание и соблюдение правил пожарной безопасности.

Смысловая стадия
Работа с текстом.

—Почему возникают пожары?

Текст 2. Раньше Москва была застроена деревянными домами, а дерево — сгораемый материал. Теперь дома каменные.

Каменные только стены, а все остальное отлично горит. Мебель, обои, книги, одежда, пол...

Остановка в чтении.
—Какие предметы в помещении легко воспламеняются?
Текст 3. Нельзя баловаться спичками — это не игрушка, а главная

причина пожара. Зажигалки — тоже одна из причин пожара. Остав​ленный включенным утюг, обогреватель, неисправная гирлянда тоже могут стать причиной пожара. Не выключенный газ — тоже причина пожара. Остановка в чтении.
—А что опаснее всего?

Текст 4. И спички с зажигалками, и утюги с обогревателями, и включенный газ — все опасно. Но! Спички сами не воспламеняются, зажигалки не зажигаются, а газ не включается. Самая главная причина пожара — это сами люди. А лучшая защита от пожара — знание и соблюдение пожарной безопасности.

Могут быть использованы фрагменты компьютерных программ, видеофильмы, диапозитивы или вывешенные плакаты, сюжетные картинки, с помощью которых проиллюстрированы пожароопасные ситуации в доме.

Обобщающая «Игра-загадка»
1)Кто, задорный и веселый, верность правилам храня, бережет родную школу от огня?

—Это я, это я, это все мои друзья!
2)Кто поджег траву у дома, подпалил ненужный сор, а сгорел гараж, знакомых и строительный забор?

—Это я, это я, это все мои друзья!
3)Кто соседской детворе объясняет во дворе, что игра с огнем недаром завершается пожаром?

—Это я, это я, это все мои друзья!
4)Кто украдкой в уголке жег свечу на чердаке, загорелся старый стол, еле сам живой ушел!

—Это я, это я, это все мои друзья!
5)Кто пожарным помогает, правила не нарушает, кто пример для всех ребят?

—Это я, это я, это все мои друзья!
Работа с правилами противопожарной безопасности: каждая команд да получает правила, рисует плакат и готовится к его презентации.
При пожарной безопасности

Не балуйтесь дома со спичками, зажигалками. Это одна из причин пожара.

Не оставляйте без присмотра включенные электроприборы, особенно утюги, обогреватели, телевизоры, светильники... Уходя из дома, не забудьте их выключить.

Не забывайте выключать газовую плиту. Если почувствуете запах газа, не зажигайте спички и не включайте свет. Срочно проветрите квартиру.

Не сушите белье над плитой. Оно может загореться.

Фейерверки, свечи, бенгальские огни зажигайте подальше от елки, лучше вообще вне дома.

Самое опасное занятие— курение в постели. Человек засыпает, роняет окурок, загорается одеяло, начинается пожар.

На стадии рефлексии — презентация плакатов (у доски, по груп​пам).

Речь учителя: — У вас получились очень хорошие плакаты. Давайте подарим их ребятам из детского сада, чтобы они тоже учили правила проти​вопожарной безопасности.

— А если все же случится пожар, что в первую очередь вы будете делать?

Действия при возникновении пожара.

1. Поднять тревогу.

2. Вызвать пожарную охрану.

Пусть помнит каждый гражданин — Пожарный номер «01».

3. Эвакуироваться (рассмотреть план эвакуации).

4. Собраться в специально отведенном месте.

5. Провести перекличку.

(Действия при пожаре дома, в школе или на даче рассматривают и обсуждают отдельно.) Домашнее задание.

1. Придумать синквейн с любым, словом по теме урока.

2. Вспомнить литературные произведения, где описываются пожары;

3. Создать новый плакат «Действия при возникновении пожара»;

4. Узнать о первой помощи при ожогах.

Необходимый комментарий. Теперь, когда вы познакомились с уроком, необходимо сделать некоторые уточнения. Общий ал​горитм работы по стратегии чтения с остановками выглядит сле​дующим образом.

1. Вызов. Конструирование предполагаемого текста по опорным словам, обсуждение заглавия рассказа и прогноз его содержания и проблематики.
2. Осмысление. Чтение текста небольшими отрывками с обсуж​дением содержания каждого и прогнозом развития сюжета. Вопросы, задаваемые учителем во время остановок, должны охватывать Максимально возможное количество категорий учебных целей, связанных с развитием мыслительных навыков. Для этого удобно использовать таблицу, составленную с помощью работ Б. Блума и М. Кларина.
Простые вопросы. Отвечая на них, нужно назвать какие-то факты, вспомнить, воспроизвести некую информацию.
Уточняющие вопросы. Обычно они начинаются со слов: «То есть ты говоришь, что ..?», «Если я правильно понял, то ..?». Такие вопросы нужны для предоставления собеседнику обратной связи относи​тельно того, что он только что сказал.

Объясняющие вопросы. Обычно начинаются со слова «почему». Они направлены на установление причинно-следственных связей.

Творческие вопросы. Когда в вопросе есть частица «бы», то в его формулировке есть элементы условности, предположения, фантазии, прогноза. (Что бы изменилось... если бы..? Как вы думаете, как будут развиваться события дальше?)

Оценочные вопросы. Эти вопросы направлены на выяснение крите​риев оценки тех или иных событий, явлений, фактов. (Почему что-то хорошо, а что-то плохо? Чем один герой отличается от другого?)

Практические вопросы. Они направлены на установление взаимосвя​зи между теорией и практикой: как бы вы поступили на месте героя?

Такая классификация помогает научить детей самостоятельно задавать вопросы к тексту. Учащимся нравится формулировать и записывать вопросы к произведению (на любом этапе работы).

Обязателен вопрос «Что будет дальше и почему?»

3. Рефлексия
На этой стадии текст опять представляет единое целое. Важно его осмыслить. Формы работы могут быть различными: письмо, дискус​сия, совместный поиск, подбор цитат и т.д.

Если Вы захотите обучить коллег этой методике, предложите им (после знакомства с теорией и анализом уроков) самостоятельно раз​бить какой-либо текст на отрывки и составить необходимые вопросы. В противном случае Вам придется долго объяснять, как это делать.

На этой стадии текст опять представляет единое целое. Важно его осмыслить. Формы работы могут быть различными: письмо, дискус​сия, совместный поиск, подбор цитат и т.д.

Если Вы захотите обучить коллег этой методике, предложите им (после знакомства с теорией и анализом уроков) самостоятельно раз​бить какой-либо текст на отрывки и составить необходимые вопросы. В противном случае Вам придется долго объяснять, как это делать.
Урок № 3. Взаимообучение

Стратегия «Зигзаг»

Целью стратегии «Зигзаг» является изучение и систематизация большого по объему материала.

Шаг 1. Разделите класс на рабочие группы и распределите мате​риал.

Учитель предварительно разбивает текст на смысловые отрывки для взаимообучения. Количество отрывков должно совпадать с количеством членов групп. Например, если текст разбит на 5 смыс​ловых отрывков, то в рабочих группах — 5 человек (то есть первый Член группы отвечает за первую часть текста, второй — за вторую и т.д..).
Шаг 2. Экспертные группы изучают материал и готовят его пре​зентацию.

Группы объединяют учащихся, которым дан для изучения один и тот же материал. Учащиеся работают с текстом, выделяя главное, со​ставляя опорный конспект либо используя одну из графических форм (например, кластер). Составляется общая презентационная схема рассказа по теме. Партнеры-эксперты читают и изучают свой материал сообща, планируют эффективные способы его преподавания и затем проверку его понимания товарищами в первоначальных группах.

Шаг З. Возвращение в первоначальные группы для взаимообучения и проверки.

Учащиеся возвращаются в первоначальные группы. Вернувшись в свою рабочую группу, эксперт знакомит других ее членов со своей темой, пользуясь общей презентационной схемой. В группе происхо​дит обмен информацией. Таким образом, в каждой рабочей группе, благодаря работе экспертов, складывается общее представление об изучаемой теме. 
Шаг 4. Индивидуальная и групповая отчетность. Вся группа отвечает за то, чтобы каждый ее член овладел всем мате​риалом. Отдельных членов группы могут затем попросить продемонс​трировать свои знания самыми разными способами (к примеру, написав письменную проверочную работу, ответив устно на ряд вопросов, дав презентацию материала, которому их обучили товарищи по группе).

Итогом урока может стать исследовательское или творческое зада​ние по изученной теме. Нередко таким приемом является заполнение сводной таблицы.

Основной смысл использования приема «Сводная таблица» заклю​чается в том, чтобы выявить линии сравнения, характеристики, по которым учащиеся сравнивают различные явления, объекты и про​чее. Для того чтобы в какой-нибудь группе линий сравнения не было слишком много, можно предложить следующий способ: вывести на доску абсолютно все предложения учащихся относительно линий, а затем попросить их определить наиболее важные. Категории сравне​ния можно выделять как до чтения текста, так и после его прочтения. Они могут быть сформулированы как в форме понятий, так и в форме ключевых слов, а также в любой другой форме: рисуночной, вопросов, восклицаний, цитат и так далее.

Приведем пример урока астрономии.

Тема: «Планеты Солнечной системы».
На стадии вызова учитель использует прием «Верите ли вы?», то есть просит учащихся (они размещены по 6 человек в группе) ответить на вопросы и обосновать свое мнение.

Верите ли вы в то, что:

· вода находится только на поверхности Земли;

· на всех планетах есть горы;

· «полярные шапки» есть только на Земле;

· на Марсе возможна жизнь;

· только Сатурн окружен кольцами?

Обсуждение ответов идет в группах, затем группы последовательно отвечают на вопросы для всего класса. А можно каждой группе пред​ложить для обсуждения и озвучивания один-два вопроса.

На стадии осмысления участникам предлагают разойтись в экс​пертные группы (6 групп по количеству текстов: Меркурий и Венера; Земля; Марс; Юпитер и Сатурн; Уран и Нептун; Плутон) с тем, чтобы прочитать текст, обсудить его, разработать алгоритм презентации для членов рабочей группы.

На стадии рефлексии учащиеся заполняют сравнительную таблицу «Планеты Солнечной системы».

Сравнительная таблица. Этот прием предполагает сравнение трех и более аспектов или вопросов. Таблицу можно строить так: по гори​зонтали — то, что подлежит сравнению, а по вертикали — различные черты и свойства, по которым это сравнение происходит. К примеру, в концептуальной таблице можно сравнивать несколько различных профессий.


В случае планет таблица может выглядеть так.


Конечно, заполнить такую таблицу учащимся младших (да и средних) классов сложно. Наибольшая трудность у них возникнет при определении линий сравнения. Согласитесь, что без предварительной подготовки такая работа для этих ребят почти невыполнима. В младших классах можно предлагать для заполнения менее объемную таблицу, заранее оговорив линии сравнения, то есть, используя сводную таблицу как концептуальную.

3. Необходимый комментарий. Очевидно, что на уроке используется групповая форма организации. Напомним основные особенности групповой работы.

«Истина не рождается в голове отдельного человека, она рождается между людьми, совместно ищущими, в процессе их диалогического общения» (Бахтин М.М.).

Результаты совместной работы учащихся в группах, как правило, всегда значительно выше по сравнению с выполнением того же задания  каждым учащимся индивидуально. Это происходит потому, что члены группы помогают друг другу, несут коллективную ответственность за приобретаемые знания. Происходит индивидуальное обоб​щение знаний каждого ученика, ориентированное на коллективный интеллект класса.

Таким образом, групповая работа в обучении, как правило, исполь​зуется в качестве средства для активизации деятельности учащихся в процессе усвоения ими определенного учебного содержания и одновре​менно средства обучения взаимодействию. В группе учащиеся работают над одной и той же проблемой, изучают одну и ту же тему или пытаются общими усилиями выдвинуть оригинальное решение и прийти к единому мнению. Среди ведущих идей групповой работы можно назвать:

· взаимное обогащение учащихся,

· организацию совместных действий, ведущих к активизации учебно-познавательных процессов (вербализация мысли),

· обмен способами действия (в своем мышлении мы, как правило, эгоцентричны, считая, что все мыслят так же, как мы),

· рефлексию, через которую устанавливается отношение учас​тника к собственному действию и обеспечивается адекватная коррекция этого действия.

Организация работы в группах складывается из следующих эле​ментов.

1. Подготовительный этап, который включает такие шаги: точное осознание целей использования данной технологии, определение проблемы, подбор форм групповой работы согласно целям, подготов​ка оснащения. Оснащение состоит из учебного материала, заданий, краткой и четкой инструкции, точного расчета времени, расположения групп в пространстве класса, выбора принципа формирования групп, плана распределения групповых интеллектуальных ресурсов.

2. Выполнение учебного задания, которое начинается с распреде​ления ролей.

На этапе обучения роли может распределять учитель, затем он обоз​начает лишь ролевые функции. Возможны такие роли: организатор (лидер, ведущий), «расширитель» словарного запаса, иллюстратор, связной (ищет и устанавливает связи между текстом и окружающим миром, находит параллели), фиксатор (тот, кто записывает идеи), Репортер (тот, кто излагает классу), таймер (хронометрист).

На этом же этапе учащимся необходимо напомнить правила работы в группе. Например, такие:
· свободный обмен мнениями (каждый имеет право вносить свои мнения, предлагать свои варианты, выдвигать гипотезы и идеи, каждому предоставляется право на ошибку, на первом этапе ра​боты вводится запрет на критику);

· уважение к мнению каждого участника (мнение, высказанное участником дискуссии, не должно остаться без внимания, должно быть услышано);

· терпимость к критике (поощрять критику, касающуюся существа дела, но не критику личности).

Преподаватель на этом этапе обеспечивает режим саморегуляции, старается не вмешиваться в работу групп, но при необходимости приходит на помощь тем, у кого возникли вопросы.
3. Затем следует презентация результатов, общий вывод, осмысле​ние каждым участником проделанной работы и своего участия в ней.
Способность строить конструктивные отношения, преодолевать возникающие препятствия, управлять своим эмоциональным состо​янием предопределяет будущее успешное вхождение во взрослую жизнь. Если необходимые умения не приобретены, ребенок оказыва​ется незащищенным перед трудностями, стрессовыми ситуациями, терпит неудачу в неформальных отношениях, оказывается коммуни​кативно некомпетентным и личностно зависимым. Коммуникативные способности человека проявляются во владении средствами обще​ния, в построении процесса общения, в анализе своей деятельности и выделении новых средств эффективной коммуникации. То есть коммуникативные способности формируются на стыке процессов непосредственного общения и усвоения опыта этого общения.
В результате группового взаимодействия учащиеся должны позна​комиться с основными особенностями конструктивного общения:
· способностью анализировать ситуации межличностного вза​имодействия, вычленяя причины и следствия своей реакции и реакции партнера;

· способностью извлекать из каждой такой ситуации опыт, необ​ходимый для успешного общения в дальнейшем;

—способностью ставить задачи самоизменения в общении и решать их, используя полученный опыт.
Заметим, что для интеллектуально одаренных детей работы не всегда оправдана, так как в подростковом возрасте они склонны к индивидуальной работе, для них мнение интеллектуального взрослого важнее мнения сверстников, которых они, как правило, опережают в развитии.
Групповая форма обучения предъявляет высокие требования к учителю, осуществляющему управление классом. Он должен хо​рошо владеть дисциплиной, в совершенстве освоить технологию групповой работы, регулировать взаимодействие учащихся. Учитель должен помнить, что в школе ребенок восходит к самому себе, учась понимать других и окружающий мир, раскрывая в себе способности и таланты, обретая реальные ценности сознательной жизни и умения их достигать. Навыки взаимодействия, которые получает ребенок в школе, обеспечат ему всестороннюю социализацию в мире взрослых людей: свободно вступать в диалог, четко излагать свои мысли, свою точку зрения, слышать собеседника, быть терпимым к замечаниям. По словам О. Мандельштама, «каждый человек, как буква в алфавите, чтобы образовать слово, надо слиться с другими».
Стадия вызова осуществляется при помощи различных приемов. Однако в данной стратегии может и не быть специально организован​ной фазы вызова как таковой, так как задание — организация работы с текстом большого объема — само по себе служит вызовом.
Урок 4. Дискуссия
1. Технологическая карта
По ходу работы с таблицей в правую колонку записывают вопросы, требующие простого, односложного ответа (В каком году произошла Куликовская битва? Кто автор рассказа «Злоумышленник»?) В левой колонке— вопросы, требующие подробного, развернутого ответа. Как правило, это проблемные вопросы.

Перекрестная дискуссия интересна тем, что помогает овладеть приемами аргументации, научного доказательства, формирует уме​ние отстаивать свою точку зрения, критически подходить к чужим и собственным суждениям. Внимание к мнению других помогает не только выяснить смысл вещей, но и формирует демократический стиль взаимодействия. «Я опровергнуто, что вы сказали, но я буду до смерти защищать Ваше право говорить это», — писал Вольтер. Эта мысль должна быть ведущей при проведении любой, а не только перекрестной дискуссии. Важно внимательно слушать не только единомышленников, и нельзя слышать только себя.
Стратегия «Перекрестная дискуссия»
Пятиминутное эссе. Этот вид письменного задания применяют в конце урока, чтобы помочь учащимся подытожить свои знания по изученной теме и дать учителю почувствовать, что происходит в голо​вах его учеников. Конкретно учащихся просят выполнить следующие два задания: написать, что они узнали по данной теме, и задать один вопрос, на который они так и не получили ответа.

Учитель сразу же собирает работы и может использовать их при планировании следующего урока в качестве диагностического ма​териала.

2. План урока 
Тема урока. «Каким мы видим Пьера Безухова в 1 -м томе романа «Война и мир» Л. Толстого».

Текст: Л.Н. Толстой, роман «Война и мир», т. 1, ч. 3, гл. 1-2.

фрагмент урока.

Подготовка к перекрестной дискуссии начинается с краткого об​мена мнениями. В результате формируется проблемный, с точки зрения учащихся, вопрос: виновен ли Пьер в своем браке не по любви? (Мы понимаем, что вопрос сам по себе некорректен, но «приглаживать» его не хотим, поскольку демонстрируем фрагмент реально проведенного урока.)

Учитель просит учащихся провести перекрестную дискуссию.

Через 10-15 минут останавливает работу, просит еще раз пере​читать свои аргументы и принять однозначный ответ, записав его после таблицы с перекрестной дискуссией.

В зависимости от ответа «да» или «нет» учащиеся делятся на группы, обсуждают результаты перекрестной дискуссии, отбирают наиболее значимые аргументы и контраргументы.

Результаты обсуждения оглашают поочередно представители каждой из групп (аргумент-контраргумент). Важно, чтобы учащиеся записывали наиболее понравившиеся аргументы в свои тетради.

В результате в тетради одного из учеников получилась следующая таблица. Виновен ли Пьер в своем браке не по любви?



(Мы сохранили стиль автора, учащегося X класса.) По результатам полемики учащиеся пишут сочинение-миниатюру с одним из трех предложенных вступлений:
· Да, Пьер виновен, потому что...

· Нет, Пьер не виновен, потому что ...

· Я не могу дать однозначного ответа, потому что ...

В конце урока можно предложить прочитать работы, ответить на вопросы одноклассников.
На этом уроке, учитывая особенности подросткового возраста, большее внимание уделялось устному обмену мнениями, живой дискуссии.
Вот как включен прием перекрестная дискуссия на уроке литера​туры в V классе по рассказу А. Чехова «Толстый и тонкий».
После чтения рассказа просим учащихся обсудить вопрос: смешную ли историю рассказал А. Чехов?
Каждый учащийся заполняет таблицу в своей тетради. Например, следующую.

Затем предлагаем озвучить свои записи, обсудить вопрос в классе. А можно предложить проанализировать собственные аргументы, выслушать чужие и записать свой вывод. Остается только убедить в правильности своей позиции сторонников другой точки зрения. Для этого проводится полемика. Важно не столько то, к какому мнению придут пятиклассники, а то, что они решают очень важный литературоведческий вопрос. Конечно, учитель мог бы спросить одного-двух учащихся, дождаться правильного ответа или сказать этот правильный ответ учащимся. Был бы этот ответ принят и ус​лышан? Опыт показывает, что нет. Дискуссия же помогает включить в работу всех. 3. Необходимый комментарий
Стратегия «Перекрестная дискуссия» успешно применяется и при работе с информационными текстами для обсуждения проблемных вопросов.
Учитель может не проводить обсуждение таблицы в классе, то есть, как таковой громкой дискуссии может и не быть. Тогда запол​ненная учеником таблица будет хорошим подспорьем для создания письменного текста.
Мы хотели бы обратить внимание на то, что на уроке-дискуссии не может быть правильной или неправильной точки зрения. Это связано с тем, что человек, опираясь на различные аргументы, высказывает свое личное мнение, которое может быть более или менее убедительным. Поэтому учитель, поддерживая дискуссию, должен помнить, что ее участники имеют дело не с безусловными или бесспорными факта​ми, а с мнениями, которые могут не совпадать. Такая педагогическая позиция помогает взращивать культуру толерантности, уважения к человеку.

Остановимся кратко еще на одном виде дискуссионной работы «Совместный поиск».

Стратегия «Совместный поиск»


Обязательным этапом работы над любым (художественным и неху​дожественным) текстом является читательская реакция, обмен мне​ниями. Это умение читателя извлечь из соприкосновения с текстом не только информационный пласт, но и проблемный, и эмоциональный. Реакция на текст, безусловно, будет более активной, если всячески ее стимулировать вопросами, охватывающими три направления.

· На что обратили внимание в тексте? Что запомнилось больше всего? Как думаете, почему?

· Какие мысли возникли в связи с тем, что больше всего запомни​лось?

· Какие чувства испытали?

Однако иногда в тексте имеются интересные и важные места, которые учащиеся могут пропустить. Именно в этом случае может помочь дискус​сия «совместный поиск», когда на обсуждение выносится тема или идея произведения в целом. Проблемный вопрос для совместного поиска может заранее подготовить учитель, но лучше, если он возникнет у учащихся в результате обмена мнениями о прочитанном.

Когда вопрос сформулирован и записан, каждый присутствующий в классе обдумывает в течение заданного времени свой ответ и запи​сывает его в тетрадь. Это дает возможность не только четко, понятно сформулировать мысль, но и вовлекает в работу всех учащихся, а не только активную, мотивированную часть класса.

Только после этого можно начинать дискуссию. Просим учащихся обменяться мнениями, озвучить свой ответ на вопрос.

По ходу диалога желательно вести регистрационный журнал, в котором кратко фиксировать идею и ее автора. В роли регистрацион​ного журнала может выступать классная доска.

Если дискуссия «Совместный поиск» затрагивает один из аспек​тов текста, то «Перекрестная дискуссия» позволяет увидеть текст в целом, его идею, проблемы. Именно перекрестная дискуссия созда​ет условие для предупреждения однозначного толкования события, поступков, характеров героев и т.п. Это очень важные умения для со​временной жизни. Во-первых, дети в силу возрастных особенностей, воспитания категоричны в своих оценках. Они видят очень конкретные полярные явления (плюс— минус, черное— белое, добро— зло). К сожалению, у некоторых этот детский максимализм сохраняется надолго, что, безусловно, значительно усложняет им жизнь. Между тем в окружающем мире мы не встретим однозначных, плоскостных явлений. И добро может быть «с кулаками», и зло во благо, и красота уродлива, а уродство красиво. Несмотря кто, как и зачем смотрит, делает, говорит и т.п. Все великие открытия совершаются тогда, когда «откры​ватель» подвергает сомнению установленное мнение. Так, Коперник, подвергнув сомнению общепринятое мнение, что звезды и планеты движутся вокруг Земли, смог увидеть Солнце как центр системы.

Урок 5. Письмо

1. Технологическая карта


2. План урока
Стратегия «Очерк на основе интервью»

Эта стратегия развивает не только письменные, но и коммуника​тивные навыки.

Урок с использованием стратегии «Очерк на основе интервью» проходит следующим образом.

Задания.
1. Подумайте о человеке, у которого вам придется взять интервью. До того, как будете писать вопросы, узнайте как можно больше об этом человеке. Это поможет вам принять его, сформулировать воп​росы, на которые действительно стоит получить ответ.

2. Составьте список вопросов.

Вопросы, которые вы сформулируете, должны показать действи​тельную заинтересованность и знание предмета обсуждения. Если вы не заинтересованы в предмете или ничего о нем не знаете, трудно задавать хорошие вопросы. Нельзя забывать, что только на интерес​ный вопрос можно получить интересный ответ (помните народную мудрость: каков вопрос — таков ответ?).

3.Проведите интервью.

При интервью старайтесь меньше прерывать респондента и помни​те: люди, как правило, смущаются, когда их слова открыто фиксируют на листе бумаги. Лучше максимально запоминать ответы, конечно, делая небольшие пометки в блокноте.

4.Записывайте полученную информацию в течение 20 минут.
Вопросы заданы, ответы получены. Можно изложить свои мысли,

эмоции, впечатления, факты на бумаге. В течение 20 минут из раз​розненных ответов вы «складываете» текст. Это свободное письмо, поэтому не спешите редактировать написанное. Не забывайте, что это черновик.

Учитель тоже пишет свой текст (предположим, интервью он взял у кого-либо до занятия). Писать желательно на большом листе бумаги или на пленке кодоскопа.

5. Когда время, отведенное на письмо, закончено, учитель показы​вает, как усовершенствовать написанное, как осуществлять правку текста. Текст, предложенный учителем, должен хорошо передавать мысль, но отличаться невыразительным языком, который сообщает, а не изображает. Демонстрируя это сочинение, спросите, что ребя​там нравится в нем, что и как, на их взгляд, можно изменить. По ходу разговора вносим фломастером необходимые изменения.

6. Проведите правку текста.

Только после того, как учащимся показан принцип, алгоритм правки, можно предложить зачитать друг другу свои работы, чтобы услышать замечания, критику. Работы читают поочередно. Вначале анализиру​ют содержание, композицию, а затем стилистику, язык. Дополнение или уточнение автор вносит сразу в текст.

На этом этапе возможна и групповая форма работы. Сотрудничест​во при создании текста позволяет направить работу по верному пути, упростить процесс, сделать его радостью, а не мукой творчества. Желающим можно предложить вопросник для подобного собесе​дования.

Возможные вопросы для собеседования с товарищем.

1. Послушай, какое у меня начало. Чего ты ждешь после такого начала? Как можно было бы написать это лучше?

2. Не кажется ли тебе, что в каком-то месте мне нужно прибавить информацию? Есть ли в моем тексте какие-то места, которые мне стоило бы сделать более конкретными? Какие именно?

3. Ты когда-нибудь терял нить повествования, читая или слушая любой текст? Когда?

4. Есть ли в моем тексте места, где мысль можно выразить яснее и с меньшим количеством слов? Покажи мне эти места.

5. Считаешь ли ты, что предложения и абзацы расположены у меня в самом лучшем порядке? А если нет, какие из них ты бы переставил?

6. Я не отклоняюсь от темы?

7. Хороша ли у меня концовка? Если нет, то, как я могу сделать ее лучше?

8. Соответствует ли мое заглавие тексту?

На этапе правки можно использовать Лист взаимооценки.
Рядом с каждой фразой находится рамочка, внутри которой следует ее закончить. При каждом прочтении (их может быть три, например) в рамочку может добавляться новый комментарий.

Тема работы:_________________________________________

7.Отредактируйте текст.

Все составляют улучшенные варианты своих сочинений, учитывая по​желания партнера (с которым, кстати, можно и не соглашаться, соблюдая авторское право). Учащимся легче редактировать свой текст после того, как им указали сильные и интересные стороны, задали вопросы, помо​гающие увидеть слабые моменты.

Этот и предыдущий этап можно «проигрывать» несколько раз.

8.Осуществите публикацию (издание).

Желающие читают свои сочинения, сидя в читательском кресле. Ос​тальным предлагаем найти в услышанном тексте что-то, что им очень понравилось. Заканчивая работу, можно предложить подарить друг другу сочинения. Приятно получить в подарок текст, где главным героем являешься ты.

 3. Необходимый комментарий
Ученик может выбрать темой интервью то, чем занимается человек, об​ласть его интересов. Но содержательным ядром своих вопросов может сделать саму личность, ее своеобразие. В этом случае и автор очерка, и учитель, и аудитория должны проявить максимум деликатности, потому что публично обсуждая текст, подростки могут сбиться на обсуждение человека. А этого, сточки зрения педагогических последствий, необхо​димо избежать. Ведь важно не оценивать людей, а ценить их.

1.Учителя русского языка и литературы могут использовать этот прием для объяснения жанровых особенностей очерка. Совместно с учителем ученики находят характерные черты жанра, приводят примеры, дают определения.

2. Можно спланировать интервью с какой-нибудь публичной или исторической личностью, с литературным героем. Безусловно, инте​ресной будет попытка ответить на вопросы так, как на них ответил бы интервьюируемый (по мнению автора сочинения).

3. Чтобы думать от имени героя, надо хорошо знать этого героя, по​нимать, чувствовать. Вот почему учитель может использовать прием не только во время письменных работ, но и во время устных обсуждений-

Алгоритм создания письменного текста
При создании большинства содержательных текстов автор проходит пять основных этапов.

1.Инвентаризация.
Это работа по сбору информации и мыслей. На этом этапе проис​ходит смотр тех идей, которые имеются у нас по данному вопросу.

2.Составление чернового текста.
Это работа по перенесению своих мыслей на бумагу. Она носит Предварительный, экспериментальный характер. Пока состав​ляется черновой текст, не следует критически оценивать свои Идеи, обращать внимание на их форму, правописание и почерк. Этот этап еще можно назвать «свободное письмо» (письмо на время, без остановки, не задумываясь о правильности). Нередко во время такого письма на бумаге возникают неожиданные идеи, образы.

Если пользоваться свободным письмом как приемом инвента​ризации, можно сделать опись своих мыслей, а потом составить Новый черновой текст, в котором будут использованы самые Удачные идеи, возникшие в ходе свободного письма.

Чтобы боязнь сделать ошибку не мешала возникновению об​разов и идей, достаточно крупными буквами озаглавить лист словом «Черновик».

3.Правка.
Это улучшение текста, стремление четко и грамотно изложить мысли, соотнести содержание и форму. На этом этапе не стоит беспокоиться об орфографии, почерке и грамматике. Тексты, Которым предстоит быть опубликованными, проходят еще через Два этапа.

4.Редактирование.
На этапе правки могут быть вычеркнуты или добавлены целые абзацы или даже страницы, теперь же необходимо подготовить текст к его изданию.

Навыки редактирования включают:

· заботу о том, чтобы произведение было правильным;

· умение видеть ошибки;

· умение исправить ошибки.

5.Публикация.
Издание можно провести в различных формах: стендовая публи​кация, публикация в сборнике, читка в писательском кресле. Для этого необходимо выбрать один стул (если нет кресла), который будет служить центром сцены и на котором будет сидеть доброволец, зачитывающий свое сочинение (обратите на это внимание, так как читать вслух свои сочинения ребята должны по желанию).

Урок № 6. Урок-исследование
1. Технологическая карта урока

Парная мозговая атака. Пара учащихся составляет список того, что они знают или думают, что знают по теме. Для этого задания устанавливается жесткий лимит времени, обычно 5 минут. Пар​ная мозговая атака особенно помогает учащимся, для которых затруднительно высказывать свое мнение перед большой ауди​торией.

Стратегия «Знаю — желаю узнать — узнал (а)» (ЗЖУ)
Предлагаемая стратегия применима для изучения разных видов материала. Учителя используют эту стратегию для организации самостоятельной работы школьников с учебным материалом. Входя в роль активных читателей, учащиеся до начала чтения текста вспоминают, что они уже знают об изучаемой теме. Затем, когда они читают, они проверяют, насколько их предполо​жения были правильны. При активном чтении учащиеся знают, ка​кую информацию они ищут. Обучение идет в процессе творческого поиска.

Для многих учеников процесс чтения не является активным, в результате они затрудняются даже пересказать содержание про​читанного. Стратегия ЗЖУ помогает учащимся активизировать уже имеющиеся знания перед чтением нового материала. В процессе чтения перед учащимися стоит цель: найти ответы на поставленные ими вопросы.

Согласно стратегии ЗЖУ ученики заполняют таблицу из трех столб​цов, которая может быть в тетрадях школьников, на доске или там и там одновременно.

	Знаю
	Желаю узнать
	Узнал(а)

	
	Категории
	


Стратегия предполагает следующие шаги.

1. Напишите тему над таблицей на доске. Попросите учащихся подумать, что они знают по этой теме, и зафиксируйте результаты размышлений в первой колонке.

2. Попросите учеников заполнить вторую колонку, сформулировав вопросы, что они хотят узнать по данной теме.

3. Помогите ученикам сгруппировать написанную ими информацию и вопросы по нескольким категориям.

4. Попросите школьников прочитать текст и найти ответы на пос​тавленные вопросы.

5. После чтения попросите учащихся заполнить третью колон​ку— «Узнал». Предложите ученикам выделить категории в новой информации, учитывая, что часть школьников не сможет сделать это самостоятельно.

6. Предложите ученикам обменяться полученной информацией в малых группах и обсудить ее.

7. Организуйте составление кластера по этой теме. Информация по каждой категории должна быть собрана в один «узел». Если во второй колонке остались вопросы, на которые не были найдены ответы, их можно использовать для организации самостоятельной работы школьников дома. Примеры по различным предметам.

Русский язык. Тема «Наречие»


Зоология. Тема «Гремучие змеи»


Стратегия ЗЖУ интегрирует работу учащихся перед чтением текста, во время него и после него.

2. Необходимый комментарий
Таблицу, используемую в этой стратегии, можно модернизировать. В эту таблицу можно внести новый материал, чтобы убедиться, как расширились знания после прочтения текста.

Еще один вариант модификации этой таблицы. Он предназначен для случая, когда заведомо известно, что изучаемый текст не даст исчерпывающей информации. В этом случае таблица может выгля​деть так.


С графой об источниках информации работа может быть двух видов. Во-первых, туда можно попросить записать источники, из которых получены сведения до чтения текста. Основным источником станет текст, предлагаемый для изучения. Во-вторых, эта графа может быть заполнена автором методических материалов и даваться после чтения текста как расширяющий блок. Обучающимся можно предложить обратиться к этим источникам, чтобы ответить на вопросы, постав​ленные ими до чтения текста или возникшие по ходу чтения текста.
\\

\

РАЗВИТИЕ КРИТИЧЕСКОГО МЫШЛЕНИЯ ЧЕРЕЗ ЧТЕНИЕ И ПИСЬМО 
В течение последних лет мне по роду деятельности приходится много работать с учителями, обсуждая с ними насущные проблемы школьного обучения. Часто коллеги высказывают мнение, что изменился образ современного школьника и, как следствие, его запросы Ив обучение. Если в не столь далекие 70—80-е годы актуальными для Выпускников были знания и умения, которыми они овладевали на уроках, то сейчас их больше волнует вопрос, как эти знания получать Самостоятельно. Следовательно, изменилась и направленность обучения: учитель должен не только преподнести информацию в понятной и доступной форме, но и дать в руки ученику инструментарий, с Помощью которого он сам, без помощи наставника смог бы эти знания добывать.

Существенной поддержкой в этом могут быть современные педагогические технологии, направленные на овладение способами передачи и обработки информации. Одной из них является технология «Развитие критического мышления через чтение и письмо» кип рвя известна в России с 1997 года. Впервые познакомившись с ней на семинарах, организованных Институтом «Открытое общество» (Фонд Сороса), 20 учителей из пяти городов России апробировали ее на своих уроках, расширяя и адаптируя к условиям современной российской школы. Сегодня огромное количество преподавателей Школ и высших учебных заведений успешно используют технологию в своей деятельности. Педагогам оказалась близкой сама идея Нельзя научить, можно научиться. В основу этого подхода к обучению положены труды ученых с мировым именем: Д. Дьюи, Ж.Пиаже, Л.С.Выготского. Непосредственными авторами технологии являются американские педагоги К.Мередит, Д.Стил, Ч.Темпл.

Чтение и письмо — базовые процессы, с помощью которых мы получаем и передаем информацию, следовательно, необходимо на учить школьников и студентов эффективно читать и писать. Речь идет не о первичном обучении письму и чтению, как это происходит в начальной школе, а о вдумчивом, продуктивном чтении, в процессе которого информация подвергается анализу и ранжируется по значимости. С помощью письма человек рефлексирует, размышляет о тех сведениях, которые он получил при чтении, поэтому эффективность этих двух процессов взаимозависима. Практикующие учителя знают, как тяжело школьники соглашаются писать, даже если речь идет не о творческой работе, а о банальной записи информации из источников. Даже если ученики соглашаются писать, по их конспектам вряд ли можно составить полное представление о том, что они читали или слушали. Следовательно, важность обучения письму не подвергаетсяся сомнению.

Термин «критическое мышление», входящий в название технологии, всегда вызывает вопросы. Возможно, это связано с сематикой слова «критический» в русском языке и нашей ментальностью. Однако в определении понятия «критическое мышление» нет того негатива, которым обладает слово в языке. Под критическим мышлением подразумевается, по определению И.О.Загашева и С.И.Заир Бека, «мышление оценочное, рефлексивное». Это — логичное и аргументированное мышление, для которого знание является не конечной, а отправной точкой и которое базируется на личном опыте и проверенных фактах.

Технология «Развитие критического мышления через чтение и письмо» относится к типу рамочных. Своеобразной рамкой, в которую вписывается урок, является т.н. базовая модель, состоящая из трех этапов: стадии вызова, смысловой стадии и стадии рефлексии. Такая структура урока, по мнению психологов, соответствует этапам человеческого восприятия: сначала надо настроиться, вспомнить, что известно по этой теме; затем познакомиться с новой информацией; потом подумать, для чего тебе нужны полученные знания и как ты их сможешь применить.

Проиллюстрируем базовую модель таким примером. В 6-м классе по русскому языку изучается тема «Глагол». Цель первого урока — «освежить» в памяти предшествующие знания, выявить пробелы и узнать новое. Здесь могут быть использованы средства технологии «Развитие критического мышления через чтение и письмо».

На стадии вызова просим учеников вспомнить все, что они знают или предполагают, что знают, о глаголе. Эту работу учащиеся выполняют индивидуально, записывая свои знания в тетрадь. Затем происходит обсуждение позиций в списках и первичное выявление «болевых точек» (непонятной информации) в парах, а потом все сведения выносятся на доску. Рядом с непонятной информацией ставится вопросительный знак. В результате весь класс имеет список общих предположений о глаголе, с которыми согласны все, и отдельный спи сок предположений, вызвавших у кого-либо сомнение. На стадии вызова мы работаем только с одним вопросом, но обсуждаем его подробно и используем при этом индивидуальную, парную и коллективную формы работы. Стадия вызова настраивает на получение новой информации, и это происходит следующим образом: ученики активизируются, чему способствует индивидуальный ответ на вопрос, актуализируют предшествующие знания и, что особенно важно, формируют запрос на получение новой информации. Этому помогает обсуждение с товарищами ответа на вопрос и выявление «несогласий». Обращение к личному опыту формирует заинтересованность в получении знаний. На этом этапе важно поведение учителя. Ему трудно не оценивать ответы учеников, записывая на доску не всегда правильные и четкие тезисы. Однако такое поведение учителя позволит ученикам к концу урока самостоятельно увидеть ошибки и исправить их, и это способствует эффективному запоминанию и пониманию.

Для реализации идеи «вдумчивого» чтения на смысловой стадии попросим учеников читать текст о глаголе (из учебника или составленный учителем), используя маркировочные значки. В соответствии с той информацией, которую мы запрашивали и собрали на стадии вызова, предлагаем ученикам маркировать текст с помощью следующих значков: «галочкой» они помечают то, что им уже было знакомо; знаком «плюс» — новую информацию. Наиболее важны значки «минус», которым помечается информация, не подтвердившаяся текстом (следовательно, предположения были ошибочными), и вопроси тельный знак, который ставится там, где требуются дополнительные разъяснения. В процессе чтения осуществляется первичный анализ и ранжирование информации. Поскольку каждый читает самостоятельно, то темп чтения и понимания индивидуален, есть возможность неоднократно вернуться к тому или иному отрезку текста для прояснения его смысла. Следовательно, процесс познания индивидуализируется, к чему и стремится личностно ориентированное обучение.

Главные задачи стадии рефлексии заключаются в том, чтобы исправить предшествующие представления, собранные на стадии вы зова, «присвоить» новую информацию и определить дальнейшие перспективы в изучении темы. Для реализации первой задачи обращаем внимание на записанные на доске и в тетрадях предположения, сверяем их с тем, что представлено в тексте, ложные предположения убираем (стираем с доски, зачеркиваем в тетрадях). В этой работе нам поможет значок «минус», которым мы пользовались при чтении текста. Например, очень часто школьники выдвигают тезис о том, что глаголы склоняются, т.е. изменяются по числам и падежам, тогда как глаголы в настоящем и будущем времени спрягаются, т.е. изменяются по лицам и числам. Информацию о мнимом склонении глагола ученик пометит в тексте знаком «минус», а из своего первичного списка вычеркнет. Так произойдет отказ от ложных предположений. Любой урок важен для учителя количеством и качеством усвоенной учеником информации. «Присвоить», а значит, понять материал можно с помощью перевода информации, заключенной в тексте, на свой язык. Для этого используем различные задания, требующие «переформулировки» идей текста. Например, логичным продолжением предыдущих будет задание составить таблицу, в которой в краткой форме должна быть отражена помеченная значками информация (в таблице — четыре графы, соответствующие названным маркировочным значкам). Заполняя таблицу, ученик должен выделить главное, перевести книжный язык учебника на свой, понятный ему, и в двух-трех словах сформулировать мысль.

Излагать мысли «своими словами» — жесткое условие при такой форме работы, иначе желаемый результат не будет достигнут. Есть еще одно условие, касающееся заполнения таблицы: каждый работает строго индивидуально, никаких коллективных, заполнений не до пускается. Ведь для одного новой оказалась информация о том, что глагол обозначает действие предмета (к сожалению, и такое встречается в 6-м классе!), а для другого — что глагол может выполнять в предложении не только синтаксическую функцию сказуемого, но и подлежащего, обстоятельства, дополнения, определения. Поскольку мы старались индивидуализировать познание на стадиях вызова и реализации смысла, его нужно привести к логическому завершению.

Любое знание закрепляется лучше, если его «проговорить», озвучить, обсудить с товарищами. Еще лучше — совместно перевести в другой визуальный ряд. Попросим учеников, разбившись на группы, составить графические схемы, отражающие и систематизирующие всю информацию о глаголе как части речи. Для этого дадим задание на больших листах в центре записать слово «Глагол» и расположить вокруг него по блокам всю ту информацию, которая была получена на уроке. Эти блоки могут быть следующими: что обозначает и на какой вопрос отвечает, какими грамматическими признаками характеризуется (с разделением на постоянные и непостоянные), как из меняется, какую роль может выполнять в предложении. Такая схема может вместить в себя всю полученную информацию, помочь определить логические связи и быть хорошим подспорьем для устного ответа (индивидуального или группы в целом).

Вопросительные знаки, которые ставили ученики в тексте, не должны остаться без внимания. В ходе обсуждения на, стадии рефлексии наверняка возникли новые вопросы и несогласия, которые необходимо разрешить в ходе изучения темы. Чем больше таких вопросов, тем лучше. Ведь именно они станут тем «крючком», который держит интерес учеников, формирует новый запрос на получение ин формации, а, следовательно, представляет собой новый вызов. И если учитель тут же и ответит на все поставленные вопросы, то мотивация к дальнейшему продвижению в теме может отпасть. Поэтому попросим ребят самостоятельно попробовать найти ответы и записать их в тетрадях, предварительно порекомендовав список литературы, которая может помочь прояснить ситуацию.

Так может выглядеть урок, построенный в технологии «Развитие критического мышления через чтение и письмо». Это, скорее, не конспект урока, а его технологическая карта, поскольку в занятиях такого типа важно не только то, что делают ученики, а как они это делают. Большое значение придается смене позиции учителя, который из человека, «дающего знания», становится координатором процесса познания.

В последнее время учителю приходится все чаще сталкиваться с Необходимостью реализации комплексного подхода в обучении. Преподавание должно быть направлено на формирование комплекса базовых компетенций, которые могут быть востребованы обществом. Применение технологии «Развитие критического мышления через Чтение и письмо» способствует развитию разных практических навыков и умений.

Общеучебные навыки. Наиболее важен в этой группе навык постановки вопросов. Роль вопросов в повседневной жизни велика. Задавая вопрос, мы в ответ получаем запрашиваемую нами информацию. Вопросом мы фиксируем «область незнаемого», направление, в котором будет идти изучение темы. Не случайно умению задавать вопросы нужно учить. Для выработки этого навыка могут использоваться И1Вестные многим учителям методические приемы (например, таблица «Толстый и тонкий вопрос», в левую графу которой записываются вопросы, требующие развернутых ответов, а в правую — вопросы с Однозначными ответами «да» или «нет»). Могут использоваться так же приемы и стратегии, разработанные непосредственно авторами Технологии и их последователями. Американская преподавательница Донна Огл разработала стратегию работы с информативным текстом, близкую той, которая была рассмотрена на примере урока по теме «Глагол», отдельным блоком в ней выделила работу с вопросами. Суть стратегии состоит в том, что в течение урока ученики работают с таблицей, графы которой названы «Знаю», «Хочу узнать», «Узнал». На стадии вызова школьники индивидуально, в парах и коллективно работают с первыми двумя графами. Большое внимание уделяется графе «Хочу узнать», именно с ее помощью формируется запрос на получение информации, возникает мотивация.

Попробуем проанализировать это на примере той же темы «Глагол». Предположим, ученики индивидуально заполнили графу «Знаем» и перешли к коллективному обобщению своих предположений. В этот момент возникли разногласия по поводу способности глагола изменяться: одни утверждают, что глагол склоняется, другие — что он спрягается. Для решения спора предлагаем учащимся переформулировать информацию в вопрос (например, «Как изменяется глагол?», «Глагол склоняется или спрягается?») и записать во вторую графу таблицы, озаглавленную «Хочу узнать». Так же поступаем с другими спорными вопросами. Такой прием позволяет «включить» личную заинтересованность учеников в знании.

Во время чтения текста (или сообщения учителя) школьники заполняют графу «Узнали», систематизируя информацию: в верхнюю часть графы напротив соответствующего вопроса записывают ответ, в нижнюю часть — новую информацию. Акцент делается именно на реализацию информативных запросов и только потом — на новое. Наличие новой информации может (и должно!) спровоцировать возникновение последующих вопросов. Они и определят направления в последующем или самостоятельном изучении темы. Применение названной стратегии способствует развитию навыка постановки мотивированных вопросов и, как следствие, повышают эффективность усвоения материала.

Еще один важный тип общеучебных навыков, которые формируются посредством технологии «Развитие критического мышления через чтение и письмо», — навык систематизации и структурирования информации. Для выработки этого умения, необходимого для последующего обучения в вузе и в жизни вообще, технология располагает большим количеством приемов. Один из самых «любимых» и преподавателями, и детьми — прием «Кластер», который представляет собой графическую схему организации материала в виде гроздьев. Этот прием уже приводился в технологической карте урока по теме «Глагол».

Почти каждая стратегия содержит возможности обучения структурированию и систематизации материала. Так, в описанной выше стратегии «Знаю — Хочу узнать — Узнал» данное умение вырабатывается при заполнении нижней части таблицы «Категории информации», которые выделяются учениками на основе систематизации знаний и предположений, записанных в графу «Знаю». Например, сведения о виде глагола, переходности могут быть обобщены в категории «Постоянные признаки», а сведения о синтаксической функции этой части речи — в категории «Роль в предложении». Так происходит обобщение знаний, а возвращение к категориям способствует возникновению дополнительных предположений и вопросов. Можно выбрать и обратный путь: сначала выделяются категории ин формации (они могут быть общими для всех частей речи), а затем по каждой категории выдвигаются предположения. В этом случае сбор материала идет от общего к частному.

Одна из самых наболевших проблем в обучении старшеклассников — формирование навыка конспектирования. Умение записывать материал в структурированном виде, вычленять главное, воспроизводить по конспекту содержание текста или лекции особенно пригодится школьникам при последующем обучении в вузах. Однако практика показывает, что чаще всего конспекты учащихся содержат мало информации. Это связано с неумением ранжировать информацию по важности, а также с утомляемостью во время лекции или чтения сложного текста, который предлагается для конспектирования. Анализ конспектов лекций студентов-первокурсников, проведенный американскими психологами и педагогами, показал, что 40% Текста записывается в первые 15 минут, 25% — в течение 30 минут и Только 20% — по ходу всей лекции. Следует учесть и то, что, пытаясь успеть записать за преподавателем, школьники и студенты сокращают слова. О грамотном и вдумчивом воспроизведении материала по такому конспекту говорить не приходится.

Большинство стратегий и приемов, известных технологии «Развитие критического мышления через чтение и письмо», направлено на создание таблиц или схем, которые предполагают конспективную запись информации из текста или лекции, причем обязательное условие — переформулировка. В результате у ученика появляется в Тетради только та информация, которую он «пропустил через себя», свой опыт и знания, т.е. понял. Конечно, случается, что что-то важное, по мнению преподавателя, он упустил. В таком случае перед учителем и учеником открывается новое поле деятельности (особенно, если именно эта, важная, информация отсутствует в большинстве конспектов). Мониторинг записей может определять дальнейшие на правления работы с классом и каждым учеником.

Авторы технологии предлагают и свою методику организации Лекционного занятия, одной из целей которого, как и при проведении лекции в традиционном режиме, является обучение конспектированию. Суть стратегии заключается в том, что материал делится на Смысловые части, каждой из которых предшествует стадия вызова, а Обсуждение после чтения представляет собой рефлексию. Например, для освещения темы «Особенности русского романтизма» учащимся предлагается лекция, первая часть которой будет посвящена частично известному девятиклассникам материалу о зарождении и развитии романтизма в европейских странах, а в центре внимания второй части будут традиционные черты названного творческого метода и их преломление в русской литературе.

Лектор, хорошо владеющий содержанием и четко представляющий структуру материала, перед чтением задает слушателям вопрос, который обязательно будет освещен в ходе лекции, просит учащихся сначала индивидуально, а затем в парах составить список предположительных ответов. На занятии по теме «Русский романтизм» это может быть вопрос об основных чертах метода, особенностях сюжета, типологии героев и т.д.

Во время лекции ученики будут работать с составленным списком в парах. Чтобы избежать возможной «утечки информации», необходимо попросить одного из членов пары отслеживать и проверять на правильность предыдущие предположения, а другого — сконцентрировать свое внимание на новом. Так преподаватель достигнет цели сделать слушание направленным и избежит возможности получить «нечитабельные» записи, так характерные для традиционных лекций. После лекции ученикам предлагается задание в парах поделиться услышанным, дополнить свои списки, вы делить невыясненные вопросы. Работа над второй частью лекции проводится в том же режиме. Урок необходимо закончить индивидуальной рефлексией по всему материалу лекции (в форме короткого эссе).

Коммуникативные навыки и умения. Особую роль для адаптации человека в обществе играет его умение общаться со сверстника ми и людьми других возрастных категорий. Однако часто школьники испытывают трудности в этой сфере, особенно, если речь идет об общении на предметном, информативном уровне. Несомненно, данный вид имений должен отрабатываться на уроках, и делать это надо как можно чаще.

Стратегии взаимообучения, или «обучения сообща», предлагают широкие возможности в формировании коммуникативных навыков школьников развивается терминологический аппарат, ребенок учится воспринимать информацию не только от учителя, но и от своих одноклассников, выступающих в роли учителя. Это значит, что снимается боязнь подвергнуть информацию сомнению, высказать свои соображения, предложить свой способ решения проблемы. Кроме того, выступая в роли учителя, ребенок учится выделять главное, структурировать и ранжировать информацию по важности, оформить ее вербально.

Используемые технологией «Развитие критического мышления через чтение и письмо» парные и групповые приемы работы позволяют развивать данные умения и навыки и на специально посвященных взаимообучению уроках, и на всех других занятиях. Важную роль в развитии коммуникативных умений играют дискуссионные формы обучения. Организация урока-дискуссии предполагает кропотливую работу с материалом, на основе которого эта дискуссия развернется. От участников требуется умение сформулировать свою точку зрения, представить аргументы и подобрать контраргументы к мнению оппозиции. Это относится к ситуации, когда дискуссия приобретает «открытые» формы. Однако коммуникативные умения можно отрабатывать и в процессе «тихой» дискуссии. Такой прием, суть которого заключается в рассмотрении вопроса с полярных сторон, многим известен из психологических трудов и тренингов. А для учебных целей он используется мало, хотя в нем заложены большие возможности. Например, при изучении романа Л.Н.Толстого «Война и мир» всегда вызывают споры сцены предполагаемого побега Наташи Ростовой с Анатолем Курагиным. Старшеклассницы, по большей части виртуально влюбленные в князя Андрея, негативно оценивают поступок героини. Надо поставить перед учениками вопрос: «Можно ли оправдать поступок Наташи?» и попросить каждого фиксировать слева от записанного в центре вопроса «оправдательные» аргументы, а справа — «обвинительные». Так учащиеся поймут, что каждый поступок или ситуацию можно оценить, как минимум, с двух позиций; взгляд с противоположных точек зрения даст более широкий спектр оценок. Не забудем попросить учеников выбрать из списка наиболее сильные аргументы и на их основе письменно сформулировать вывод.

Социальные навыки. Д. Клустер, один из американских экспертов в области технологии, формулируя признаки критического мышления, называет его социальность. Как пишет философ Ханна Арендт, всякая мысль проверяется и оттачивается, когда ею делятся с другими, совершенство может быть достигнуто только в чьем-то присутствии. Когда мы спорим, читаем, обсуждаем, возражаем и обмениваемся мнениями с другими людьми, мы уточняем и углубляем свою собственную позицию» (цитируется по материалам журнала «Перемена», статья Д. Клустера «Что такое критическое мышление?»). Остается добавить, что технология способствует формированию столь актуального в современном мире навыка толерантного отношения к окружающим и их мнениям.

Возможности технологии широки, и это касается не только формирования различных умений и навыков. Ее особенность заключается еще и в широкой применимости для разных возрастов и предметов. Поскольку основной акцент делается на личный опыт и предшествующие знания, уроки такого типа могут проводиться даже с до школьниками, ведь и у них есть определенные представления, пусть и небольшие, о предметах и явлениях действительности. Эти знания необязательно должны быть получены из научных источников, до статочно того, что дети слышали от взрослых, видели в телепередачах и кино. Главное, чтобы была отправная точка, от которой можно дальше двигаться в личном познании.

Приложение

Рассматривая возможности использования в учебном процессе учебной дискуссии, технологий «Развитие критического мышления через чтение и письмо», «Портфель», мы показали, что воспроизводимость, пошаговая формализованность процедур не исключают личностной ориентированности обучения. Гуманитарный потенциал педагогических технологий определяется: возможностями самой технологии, ее направленностью на освоение субъектной позиции; усилиями субъектов образовательного процесса, их установкой на разрешение смысложизненных вопросов; а также образовательной средой и взаимодействиями, в которых культивируется понимание другого, ценность самоопределения, саморазвития и самополагания. 
Технология «Развитие критического мышления через чтение и письмо» (Reading and Writing for Critical Thinking) в гуманитарном образовании
Эту технологию разрабатывали американские педагоги Д.Л.Стил, К.С.Мередит, Ч.Темпл, С.Уолтер на основе мирового опыта развития критического мышления учащихся. Технология призвана повысить интерес к изучаемому материалу и обучению. Она развивает умение самостоятельно обрабатывать информацию и осуществлять осознанный выбор во всех сферах деятельности. Существенно возрастает эффективность восприятия информации, развиваются навыки диалогического общения и работы в коллективе. Основой развития критического мышления служит трехфазовая модель восприятия информации, включающая стадии вызова, осмысления и размышления (рефлексии).

Задачи, решаемые на каждой стадии:

· Стадия вызова: актуализация имеющихся знаний и представлений по изучаемой теме; пробуждение интереса к изучаемой теме; структурирование последующего процесса изучения материала.

· Стадия осмысления: получение новой информации, ее осмысление и соотнесение с собственными знаниями.

· Стадия рефлексии: целостное осмысление и обобщение полученной информации; анализ процесса изучения материала; выработка собственного отношения к материалу и его повторная проблематизация (новый «вызов»).

На всех стадиях предусматривается переход от индивидуальной к групповой работе. Разработан инвентарь приемов обучения. Рассмотрим, как реализуется эта педагогическая технология на уровне приемов.

Прием, направленный на раскрытие субъектного опыта, — «Ключевые слова». Последовательность действий следующая: учитель выбирает из текста 4-5 ключевых слов и выписывает их на доску. Парам отводится 5 минут, чтобы методом мозговой атаки дать общую трактовку терминов и предположить, как они будут фигурировать в последующем тексте; учащимся предлагается в группе или индивидуально записать свою версию рассказа, употребив предложенные ключевые термины.

При знакомстве с исходным содержанием учащиеся сопоставляют свою версию и версию «оригинального текста». Описанное задание обычно используется на стадии «вызова», однако на стадии «рефлексии» целесообразно вернуться к ключевым терминам и обсудить обнаруженные совпадения и выявленные разногласия. Использование данной формы развивает воображение, способствует активизации внимания при знакомстве с текстом оригинала. Предметная сфера не ограничена. Например, урок литературы в 5-м классе по теме «Сказки». Предлагаем ученикам в течение пяти минут составить связный текст из 3-5 предложений с использованием слов: волшебная сказка, чудеса, герой, препятствие, помощник, счастливый конец. Далее учитель предлагает поделиться результатами индивидуальной работы с соседом по парте. В парной работе учитель выборочно выслушивает некоторых учащихся, затем предлагает перейти к фронтальной работе. По желанию учеников или по просьбе учителя 3-5 человек зачитывают свои тексты всему классу. С помощью учителя класс выделяет, что объединяет эти произведения, какое новое содержание (интерпретацию) вносит каждый текст в понимание темы урока. Далее ученики читают учебный текст.

Рассмотрим гуманитарный потенциал данного приема. Его ни назначение раскрыть субъектный опыт учащихся. Каждый из них знаком с множеством сказок. Создание связного текста проявляет для учащихся и учителя неповторимый индивидуальный контекст, в котором существуют основные понятия темы. Одни учащиеся обратили внимание на структуру и композицию волшебной сказки, другие поведали о своих впечатлениях, третьи сочинили волшебную историю. Чем (юнее непохожие друг на друга тексты мы получим тем богаче палитра для обсуждения аспектов темы. Гуманитарный потенциал этого приема определяется: умением педагога интерпретировать тексты учащихся, читательским опытом учащихся, их готовностью оперировать обобщенными литературоведческими категориями (художественный мир сказки, герой, композиция, зачин, основная часть, концовка).

Прием «Инсерт». INSERT — звуковой аналог английского сокращения Interactive Noting System For Effective Reading and Thinking (интерактивная система записи для эффективного чтения и размышления, авторы — Воган и Эстес, 1986; модификация Мередит и Стил, 1997).

Первый этап. Предлагается система маркировки текста, чтобы отметить заключенную в нем информацию:

· •  «галочкой» (V) — то, что уже известно учащимся;

· знаком «минус» (-) — то, что противоречит их представлению;

· знаком «плюс» (+) — то, что для них интересно или неожидан но;

· вопросительный знак (?) — если что-то неясно или возникло желание узнать больше.

Второй этап. Читая текст, учащиеся помечают соответствующим значком на полях отдельные абзацы и предложения.

Третий этап. Учащимся предлагается систематизировать информацию, расположив ее в соответствии со своими пометками в следующую таблицу:
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Четвертый этап. Последовательное обсуждение граф таблицы.

Предметная область использования: преимущественно научно-популярные тексты с большим количеством фактов и сведений. Прием способствует развитию аналитического мышления, является средством отслеживания понимания материала. Этапы «Инсерта» соответствуют трем стадиям: вызов, осмысление, рефлексия.

Рассмотрим фрагмент урока русского языка в 5-м классе, тема «Местоимение» («Учитель и ученик...», 2002, с. 33). Цель: восстановить знания о местоимениях, полученные в начальной школе, освоить приемы работы со статьей учебника. На стадии вызова обращаемся к учащимся с предложением вспомнить все, что они знают о местоимениях. Все ответы, правильные и неправильные, учитель записывает на доске, постоянно задавая вопрос: все ли согласны с эти ми утверждениями? Противоречивые мнения фиксируются на доске. На смысловой стадии предлагаем учащимся поработать со статьей учебника, при чтении делая пометки на полях (прием «Инсерт»). На стадии размышления, после того как чтение закончено, просим учащихся вернуться к первоначальным вариантам и внести необходимые исправления. Учитель убирает с доски неверную информацию. Если учащиеся забыли материал начальной школы, можно попросить их составить таблицу пометок или записать кратко только положения, которые помечены знаком «+», т.е. новую информацию.

Рассмотрим гуманитарный потенциал приема «Инсерт». Повторение темы «Местоимения» начинается с раскрытия субъектного опыта учащихся, которые воспроизводят все, что знают по теме урока. На этом этапе ответы учащихся не обсуждаются и не комментируются. Учитель лишь фиксирует противоречия и сомнения. Учащиеся начинают осознавать область своего незнания, происходит переосмысление целей изучения темы. Как известно, освоение субъектной позиции начинается именно с переформулировки для себя целей изучения темы. Так учащиеся подготавливаются к вдумчивому чтению учебного текста. Делая пометки на полях, учащиеся со относят новые и имеющиеся знания, ищут в учебном тексте ответы на вопросы и информацию, которая поможет разрешить сомнения, сформулированные на этапе вызова, — происходит «окультуривание» (И.С.Якиманская) субъектного опыта. Введение данного приема помогает ученику самостоятельно планировать изучение нового материала и нести ответственность за результаты своего обучения, в полной мере осваивая позицию субъекта обучения.

Прием «Рефлексивная карта» используется на третьей стадии. Учитель предлагает ученикам заполнить таблицу:

	Самая интересная мысль урока
	

	Самая спорная мысль урока
	

	Я попробую
	


Цель приема — направить размышления учащихся на анализ и рефлексивную оценку обсуждения, организовать самостоятельное планирование этапов применения знаний и умений, организации вне урочной деятельности. Рефлексивная карта — своеобразный способ диагностики результативности урока для учителя и учеников. Возможен переход от индивидуального выполнения задания к групповому или парному обсуждению, затем — к фронтальной работе.

Этот прием можно использовать после «аквариумной» дискуссии «За и против использования заимствований», представленной выше. В этом случае рефлексия направляется не на процесс обсуждения, а на его содержание. В течение 3-5 минут учащиеся индивидуально заполняют таблицу. На этом этапе прозвучавшие во время дискуссии аргументы и мнения оцениваются, переосмысливаются и включаются в личностный контекст. Каждый ученик класса определяет свое от ношение к предмету обсуждения. Строка «Я попробую» направляет участников дискуссии на проектирование собственной деятельности и создание нового опыта в связи новым отношением к проблеме. В нашем случае были представлены следующие проекты: «В течение одного дня не употреблять ни одного англицизма», «Я посчитаю количество англицизмов в газетной статье», «Я составлю краткий толковый словарь жаргонизмов в речи подростков нашего двора» и т.п. Далее можно предложить обсудить «Рефлексивные карты» в подгруппе, где самые интересные и спорные мысли систематизируются и ранжируются, выбираются самые интересные проекты, затем работа подгрупп выносится на общее обсуждение. Итоги дискуссии подводит сами учащиеся. Табличный способ оформления результатов помогает передать инструменты рефлексии: вопросы и схемы. Организованное проектирование собственного опыта способствует на освоение каждым учеником позиции субъекта обучения.

Гуманитарный потенциал технологии «Развитие критического мышления через чтение и письмо» может быть описан через раскрытие и переструктурирование субъектного опыта учащихся, освоение субъектной позиции в обучении, организацию рефлексии нового опыта. Челночное движение от индивидуальной работы — к парной или групповой, а затем — к фронтальной и обратно способствует формированию установки на диалогическое взаимодействие, организует переход от внутреннего диалога к внешнему и опять к внутреннему.

«Портфолио». В наиболее общем понимании учебный портфель представляет собой форму и процесс организации (создание коллекции, отбор и анализ) образцов и продуктов учебно-познавательной деятельности учащихся для последующего анали-1В, всесторонней количественной и качественной оценки результатов Обучения и дальнейшей коррекции процесса обучения. «Портфель ученика» — инструмент самооценки собственного познавательного, творческого труда ученика, рефлексии его деятельности. «Портфель ученика» может быть представлен как:

· коллекция работ учащегося, всесторонне демонстрирующая не только его учебные результаты, но и усилия, приложенные к их достижению, а также очевидный прогресс в знаниях и умениях по сравнению с предыдущими результатами;

· выставка учебных достижений учащегося по данному предмету (или нескольким предметам) за данный период обучения (четверть, полугодие, год);

· форма целенаправленной, систематической и непрерывной оценки и самооценки учебных результатов учащегося;

· антология работ учащегося, предполагающая его непосредственное участие в их выборе, а также их анализ и самооценку.

Конечная цель компоновки учебного портфеля сводится к доказательству прогресса в обучении по результатам, приложенным усилиям, материализованным продуктам учебно-познавательной деятельности и т.д. Основной смысл учебного портфеля — показать все, на что ты способен. Педагогическая философия учебного портфеля как формы оценки предполагает: смещение акцента с того, что учащийся не знает и не умеет, на то, что он знает и умеет по данной теме и данному предмету; интеграцию количественной и качественной оценок; перенос педагогического ударения с оценки на само оценку.

Четкого списка наименований и количества пунктов, которые не обходимо включать в учебный портфель, нет. Все полностью зависит от конкретного учителя, группы учителей или методической комиссии, внедряющих «учебные портфели» в обучение. Практика показывает: из предлагаемого открытого перечня можно выбрать те или иные пункты. Поощряется любая инициатива и внесение в перечень новых элементов.

Ученик по собственному выбору или по заданию учителя собирает работы, выполненные на уроке (контрольные, тесты, сочинения), дома (домашние задания) и во внеклассной деятельности (проекты, рефераты, доклады). Отбор ведется либо по одному предмету либо по разным в течение одного года (четверти) или на протяжении всех лет обучения (например, творческие письменные работы или проекты). «Портфель» или отдельные работы предваряются объяснением ученика, почему он считает необходимым отобрать именно эти работы. Каждая работа сопровождается также его кратким комментарием: что у него получилось, а что нет; согласен ли он с оценкой учителя и какие выводы может сделать из результатов работы. Разумеется, каждая такая работа предусматривает аргументированную коррекцию ошибок. Время от времени ученик выставляет свой «Портфель» на презентацию в классе или в группе, на ученической конференции или родительском собрании, демонстрируя свое продвижение в выбранной им или его учителем области знания.

Например, назначение «Портфеля» при изучении монографической темы «Ф.М.Достоевский» по литературе — показать достижения ученика в области литературного образования, его отношение к учебному предмету, личности и творчеству писателя, понимание основных смысложизненных вопросов, которые ставит и разрешает Ф.М.Достоевский в своем творчестве. Ученику надо продемонстрировать информационную грамотность, умения оперировать основными категориями теории литературы и создавать собственные тексты в жанре эссе и школьного сочинения; показать умение взаимодействовать в группе, организовать рефлексию сложившихся способов работы с учебным материалом и перспектив собственного литературного образования.

Содержание «Портфеля» должно включать следующий материал (но вовсе не обязательно им ограничиваться):

· титульная страница;
· аннотированное содержание «Портфеля»;
· краткая история успехов ученика в изучении темы;
· самые интересные конспекты лекций, доклады, домашние работы, схемы, таблицы, иллюстрации, конспекты литературно-критических работ с комментариями (не менее двух);

· самостоятельные работы, сочинения, эссе (не менее двух);

· использование информационных технологий (два примера использования информационных технологий в работе по программному материалу);

материалы групповой и парной работы (детальное описание хода и результатов обсуждения, таблицы, схемы, письменный ответ на вопрос);

· любимая работа (раздел должен быть предварен комментарием, почему выбран именно этот вид работы);

· письменная оценка рецензента (родителей, педагогов, учащихся по выбору автора).
Комментарий, предваряющий каждый раздел, должен быть вдумчивым, отражающим собственные мысли в отношении всей совокупности представленных работ. Он должен дать полную картину Литературного образования ученика по данной теме. Как видим, данный перечень регламентирует вид письменных работ и их примерное Количество. Аспекты рассмотрения творчества писателя, проблема тика формируются самим учеником.

Использование технологии «Портфель» приводит к изменению не только этапа оценки, но и всего процесса обучения. Гуманитарный потенциал данной технологии, в первую очередь, может быть рассмотрен в аспекте развития субъектности и рефлексивности. Субъектность — базовая характеристика человека, способного определенным образом относиться к себе, оценивать способы деятельности, контролировать ее ход и результаты, изменять приемы, выступая носителем и источником активности, направленной также и на собственную жизнедеятельность как предмет практического преобразования.

В технологии «Портфель» предмет преобразования — индивидуальная учебная деятельность, в которой структурируются и развиваются ее основные элементы: мотивы, целеполагание, учебные действия, контроль и оценка. Освоение позиции субъекта происходит. В процессе самоопределения, саморазвития и самополагания. В дан ном случае предполагается переформулировка целей изучения (темы, раздела, учебного предмета) как «цели для себя», которая переосмысливается и корректируется в ходе обучения.

Условием становления субъектности ученика становится образовательная среда, насыщенная взаимодействиями, предполагающая для всех субъектов единые ценностные основания, изменение отношений со взрослыми и сверстниками как значимыми Другими. «Портфель» задумывается, создается и защищается как продукт (про изведение), значимый не только для его создателя, но и для мыслимо го и реального собеседника. Учителя, родители, наиболее значимые старшие и соученики выбираются автором «Портфеля» в рецензенты, их доброжелательная объективная оценка позволяет дополнить субъективное мнение об учебных достижениях. Включение в процесс оценивания достижений ученика ближайшего социального окружения существенно расширяет круг учебных взаимодействий.

Гуманитарный потенциал технологии школьной оценки «Портфель» может быть описан через ориентированность на рефлексивность и становление субъектной позиции в обучении. На примере «Портфеля» удобно проиллюстрировать разницу между технологическим подходом к обучению и технократическим. Последний видит самоцель в создании коллекции достижений ученика по предмету, наполнении и заполнении папки для документов. Только целенаправленное культивирование доброжелательного и внимательного от ношения к продвижению ученика в обучении как главной ценности позволяет избежать главной опасности — превращения «Портфеля» в груду никому не нужных бумаг.

Государственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования


 «Институт развития регионального образования Свердловской области»


Нижнетагильский филиал



































Инте�рактивные стратегии обучения  в современной школе Материалы для слушателей 


семинаров и образовательных программ








� EMBED Word.Picture.8  ���


























Нижний Тагил


2010









































































































































































































































Серия «Материалы по теории обучения и воспитания»






























































































































































PAGE  
4

_1105525782.doc
[image: image1.png]





 







 












